شرایط مناقصه خدمات درمانی مرکز درمانی دانشگاه کاشان 
برای سال تحصیلی 99-98
با سلام و احترام، به آگاهی می رساند دانشگاه کاشان در نظر دارد به استناد بند ب  ماده 43 آیین نامه مالی و معاملاتی خود و به منظور تامین سلامت جسمانی دانشجویان و کارکنان خویش، ارائه خدمات درمانی مرکز درمانی خود را با شرایط زیر از طریق مناقصه به صورت خرید ساعتی خدمات درمانی به افراد حقیقی و یا حقوقی دارای مجوز قانونی لازم(بدون تعهد استخدامی به دولت)واگذار نماید:
ماده 1) موضوع مناقصه: عبارتست از واگذاری خدمات درمانی شامل انجام وظایف پزشک عمومی(باحداقل یک پزشک) و خدمات پرستاری(با حداقل یک پرستار خانم) برای دانشجویان و کارمندان و اساتید دانشگاه کاشان.
ماده 2) مدت واگذاری: از تاریخ 15/7/98 لغایت 15/4/99 با کسر ایام تعطیل(جمعه ها، تعطیلات رسمی تقویمی، 15 روز اول سال 99) در 5 روز اول هفته از ساعت 8 صبح تا ساعت 20 به مدت 12 ساعت و پنج شنبه ها از ساعت 9 صبح تا 13 به مدت 4 ساعت می باشد.
ماده 3) محل ارائه خدمات درمانی: مکان انجام فعالیت موضوع قرارداد در مرکز درمانی دانشگاه کاشان روبروی ساختمان خوابگاه های برادران می باشد. در مواقع نیاز و اعلام درخواست حسب مورد انجام فعالیت موضوع قرارداد در محل مورد تقاضا(در محل خوابگاه، دانشکده ها و ...)انجام خواهد شد.
ماده 4)  شرایط مالی قرارداد و نحوه ارائه پیشنهاد قیمت مناقصه: 
1. شرکت کنندگان در مناقصه می بایست پیشنهاد قیمت خویش را بابت حق الزحمه یک ساعت خدمت موضوع قرارداد ارائه نمایند.
2. در شرایط مساوی اشخاص حقوقی دارای مجوز لازم در اولویت انتخاب دانشگاه خواهند بود.
3. مبنای انتخاب برنده بر اساس:
الف) پایین ترین نرخ ساعتی خدمات پزشکی پرستاری موضوع مناقصه.
ب) بهترین کیفیت خدمات مذکور بر اساس تجارب گذشته ارائه شده  و ارائه مدارک مربوطه.
ج) دارا بودن مجوز تهیه و فروش دارو به بیماران از مراجع ذیربط.
د) بهترین پیشنهاد برای نحوه مطلوب انجام امور خدمات پزشکی و درمانی به دانشجویان، اساتید و کارکنان دانشگاه کاشان 
خواهد بود.
4. عناوین مهمترین خدمات قابل ارائه و تعرفه تعیین شده ( مبالغ دریافتی پیمانکار از مراجعین بابت خدمات ارائه شده ) به شرح جدول ذیل می باشد : 
	ردیف
	نوع خدمات
	تعرفه  به ریال
	ملاحظات

	
	ویزیت دانشجو بدون دفترچه
	30000 
	

	
	ویزیت دانشجو با دفترچه
	15000
	

	
	ویزیت دانشجو جهت صدور گواهی پزشک معتمد
	50000
	

	
	ویزیت همکاران با پوشش بیمه تکمیلی
	100000
	

	
	ویزیت همکاران بدون پوشش بیمه تکمیلی
	60000
	

	
	تزریق عضلانی
	20000
	

	
	تزریق وریدی
	30000
	

	
	تزریق سرم
	40000
	

	
	پانسمان حسب نوع و اندازه  
	از 30000 تا 80000
	

	
	نوار قلب
	100000
	

	
	بخیه
	40000
	


5.  مبالغ فوق مستقیما پیمانکار دریافت خواهد نمود و دانشگاه از این بابت هیچ دریافتی نخواهدداشت. 
6. پیمانکار صرفا مجاز به ارائه خدمات مذکور در جدول خواهد بود. بدیهی است افزایش نوع خدمات با تعیین تعرفه پیشنهادی با هماهنگی و موافقت ناظر قرارداد بلامانع می باشد.
7. فراهم آوردن امکان اعزام بیمار به بیمارستانهای سطح شهر در صورت نیاز و ارجاع به پزشک متخصص، آزمایشگاه و مراکز تخصصی درمانی به عهده پیمانکار می باشد. 
8. دریافت وجه نقد از مراجعین بابت هر نوع خدمت ممنوع است و می بایست صرفا از طریق دستگاه پوز(کارت خوان)انجام شود. 
9. پرداخت حق الزحمه پیمانکار منوط به ارائه گزارش کامل ارائه خدمات به تفکیک نوع خدمت، مبلغ دریافتی و تعداد مراجعین در ماه می باشد.
10. پیمانکار متعهد است نرخ اعلام شده در جدول بند 4  بابت فرانشیز خدمات پزشکی و پرستاری را رعایت نماید.
11. پیمانکار ملکف می باشد اطلاع رسانی لازم را درخصوص نرخ خدمات و نحوه تحویل دارو و غیره به صورت مکتوب و شفاف به طوری که در معرض دید مراجعین باشد، انجام دهد. 
12. پیمانکار در تضمین حسن انجام کار و تعهدات چکی به مبلغ 200,000,000 ریال بعنوان ضمانت در اختیار کارفرما قرار می دهد و همچنین برای جبران خسارات وارده به تجهیزات و وسایل و اماکن واگذار شده  10% حق الزحمه هر ماهه خویش را نزد دانشگاه به عنوان سپرده بپردازد. کارفرما مختار است  به تشخیص خود خسارات وارده و عدم اجرای تعهدات مستأجر را از محل اين تضمين ها جبران نمايد. تضمین های مذکور پس از گزارش ناظر قرار داد مبنی بر انجام تعهدات و جبران خسارت احتمالی به مستأجر مسترد خواهد شد.
13. پیمانکار ضمن عقد خارج لازم به دانشگاه وکالت بلاعزل و مطلق می دهد چنانچه نسبت به انجام بموقع تعهدات قرارداد تأخیر نماید،  کارفرما از محل تضمین ها بدون نیاز به هیچ حکم قانونی دیگر برداشت نماید، لذا حق هرگونه اعتراضی را در این خصوص از خویش سلب می نماید.
ماده 5) تعهدات پیمانکار(برنده مناقصه):
1. پیمانکار یک نفر را به عنوان نماینده تام الاختیار خود جهت پاسخگویی و ایجاد هماهنگی های لازم در انجام خدمات  موضوع قرارداد کتبا به دانشگاه معرفی می نماید ودانشگاه نیز یک نفر را به عنوان نماينده دانشگاه (رئیس مرکز بهداشت و درمان دانشگاه) به پیمانکار معرفی می نماید و ایشان حق اعمــال نظارت وبازديدازمحل مورد واگذاری درتمام مدت قرارداد را دارا ميباشد.
تبصره : بدیهی است نظارت بر عملکرد مناسب و شایسته پیمانکار با کارفرماست که این کار توسط ناظر قرارداد، انجام خواهد شد. 
2. پیمانکار مکلف است خدمات پزشکی و پرستاری را طبق برنامه اعلام شده از جانب ناظر قرارداد انجام دهد. 
3. پیمانکارمتعهد می گردد که مشمول قانون مداخله کارکنان دولت در معاملات دولتی نمی باشد در صورت اثبات يا بروز خلاف اين امر در هر مرحله قرارداد فسخ شده  و پیمانکار مسئول جبران خسارات وارده وتبعات قانوني آن خواهد بود.
4. پیمانکار حق واگذاری مکان و یا انجام تعهدات خود را به غیر تحت هیچ شرایطی(مگر پس از تقاضای کتبی و موافقت کتبی دانشگاه)ندارد. 
5. پیمانکار اقرار می نماید در زمان اتمام یا فسخ قرارداد پیمانکار حق ادعای هیچگونه وجهی از بابت حق سرقفلی، حق پیشه و کسب و سایر موارد را نخواهد داشت.
6. پیمانکار موظف حداقل یک پزشک و یک پرستار را در تمام طول مدت خدمت در محل ارائه خدمت بکار گیرد.
7. پیمانکار موظف است قبل از شروع به فعالیت در دانشگاه لیست اسامي پرسنل خود را با مشخصات كامل شامل: نام و نام خانوادگی، مدرک، مقطع و رشته تحصیلی مرتبط با انجام وظایف موضوع قرارداد، نشانی محل سکونت، شماره تلفن همراه، فتوكپي شناسنامه،تصویر مدرک تحصلی، دوقطعه عكس را به ناظر دانشگاه تحویل نماید و درصورت موافقت دانشگاه، پیمانکار نسبت به اشتغال ایشان در دانشگاه اقدام نماید.
8. مسئولیت فنی مرکز درمانی دانشگاه کاشان بر عهده پیمانکار خواهدبود و کلیه عواقب وعوارض احتمالی کلیه خدمات ارائه شده         ( ویزیت، تزریقات، پانسمان و نوار قلب وغیره  ) بر عهده پیمانکار می باشد، ضمنا مسئولیت رعایت قوانین کار و سلامت کار بر عهده پیمانکار می باشد.
9. پیمانکار موظف به داشتن مسئول فنی ( پزشک عمومی ) برای تمامی وظایف شامل ویزیت، تزریقات، پانسمان و نوارقلب و ... بوده و در تمام ایام ذکر شده در قرارداد مسئولیت فنی نظارت بر عهده پزشک مربوطه خواهد بود ( پیمانکار قبل از شروع کار در مرکز درمان دانشگاه کاشان موظف به معرفی کتبی مسئول فنی می باشد).
10.  پیمانکار مکلف به رعایت کلیه استانداردها درانجام خدمات می باشد، استفاده از وسایل غیر استریل و صرفه جویی هایی که منجر به کاهش کیفیت انجام خدمات شود ممنوع می باشد.
11. سطح ارائه خدمات بهداشتی و درمانی می بایست مطابق با استانداردهای مربوطه بوده و انتظارات کارفرما را به صورت مطلوب تأمین نماید.
12. تأمین و ارائه خدمات پزشکی توسط پزشکان و خدمات پرستاری توسط پرستاران مجرب و دارای صلاحیت مستند به مدرک و مهر نظام پزشکی به عهده پیمانکار می باشد. 
13. معاینه و درصورت نیاز ویزیت دانشجویان جدید الورود در قالب انجام "کارنامه سلامت جسم" بعهده پیمانکار میباشد.
14. پیمانکار متعهد به داشتن مجوز قانونی فعالیت موضوع قرارداد بوده و می بایست مجوز مذکور را در محل مناسب و در دید مراجعین قراردهد.
15. درصورت ضرورت چنانچه  امکان حضور بیمار در مرکز درمانی دانشگاه  وجود نداشته باشد پزشک حاضر در مرکز درمانی دانشگاه،  بایستی به محل مورد نظر مراجعه و اقدامات اولیه را برای درمان و احیاناً اعزام به مراکز درمانی شهر با هزینه کارفرما فراهم نماید. درغیر این صورت  علاوه بر اینکه کلیه عواقب احتمالی بعهده پیمانکار بوده کارفرما می تواند تا سه برابر حق الزحمه مربوطه ، براساس نظر ناظر از حق الزحمه پیمانکار کسر نماید. 
16. پیمانکار به عنوان پزشک معتمد دانشگاه نیز موظف به ارائه خدمات مورد نظر می باشد.
17. پاسخگویی به کلیه مسائل صنفی ، نظام پزشکی و حوادث احتمالی ناشی از کار، ارباب رجوع، تعزیرات و مسائل حقوق و جزایی ناشی از انجام موضوع قرارداد بر عهده پیمانکار است و  دانشگاه در قبال آنها هیچگونه تعهدی ندارد. 
18. پیمانکار مسئول هرگونه حادثه ناشی از ارائه خدمات به مراجعین می باشد.
19. تهیه اقلام دارویی مورد نیاز مرکز درمانی دانشگاه به عهده پیمانکار بوده و بهای دارو طبق بهای روی جلد آن، توسط پیمانکار از مراجعین دریافت خواهد شد.
20. تامین کلیه لوازم و مواد مصرفی برای ارائه خدمت موضوع واگذاری از قبیل گاز، باند، سرنگ، پنبه ،چسب لکوپلاست، بتادین، سرم شستشو و تزریقی، پماد و غیره به استثناء مواردی که برابر مقررات مستقیما از بیمار دریافت می گردد بر عهده پیمانکار می باشد.
21. چنانچه تحویل دارو با دفترچه بیمه مقدور نباشد پیمانکار موظف است صرفاً در حد ضرورت و با دریافت وجه، دارو را دراختیار بیمار قرارداده و داروی تکمیلی را در دفترچه بیمار قید تا بیمار از طریق داروخانه تهیه نماید. 
22. رعایت مقررات نظارت بر دارو و درمان بر عهده پیمانکار است.
23. تأمین لوازم شخصی پزشکی و پرستاری متناسب با نوع تعهد( لباس کار، فشارسنج، گوشی و ... ) به عهده پیمانکار خواهد بود. 
24. مسئولیت حفظ و حراست و نگهداری کلیه وسایل و رعایت نکات ایمنی و امنیتی مرکز درمانی به عهده پیمانکار است.
25. پیمانکار موظف است یکی از اتاق های مرکز درمانی را به عنوان اتاق پاویون استفاده نماید. و بقیه اتاق های مرکز مذکور به عنوان فضای مورد نیاز مرکز درمانی استفاده خواهد شد. 
ماده 6) تعهدات دانشگاه(کارفرما):
1. دانشگاه کاشان مکان مرکز درمانی را با تجهیزات مورد نیاز در اختیار پیمانکار قرار می دهد و پیمانکار می بایست در پایان قرارداد مکان و تجهیزات مربوطه را به شکل اولیه تحویل دانشگاه بنماید.
2. لوازم و تجهیزات اداری در حد ضرورت از قبیل میز و صندلی و سایر وسایل لازم از قبیل تخت معاینه، برانکارد، پایه سرم، ترازوی پزشکی و ... از سوی کارفرما طی صورتجلسه که جزء ضمائم این قرارداد محسوب می گردد به پیمانکار تحویل و پیمانکار پس از پایان قرارداد مکلف به مسترد نمودن آنها به شکل اولیه خواهد بود. 
3. پیمانکار مکلف به استفاده از ملحفه تمیز و سالم در مرکز درمان  دانشگاه کاشان می باشد(تامین ملحفه و هزینه مربوط به آن به عهده دانشگاه است).
4. تامین یک نفر کار دانشجویی صرفا جهت ثبت اطلاعات"کارنامه سلامت جسم"در سامانه سجاد وزارت علوم به عهده دانشگاه میباشد.
5. پرداخت کلیه هزینه های آب، برق، گاز و تلفن شهری مرکز درمانی در قالب قرارداد به عهده کارفرما می باشد. 
6. کارفرما همکاری لازم را جهت نظافت مرکز( روزانه یک ساعت )معمول خواهد نمود.
ماده 7) نحوه فسخ قرارداد:
1. دانشگاه مي تواند در صورت عدم رضايت و يا تخلف پیمانکار از این شرايط، قرارداد را با اطلاع  قبلي یک هفته ای فسخ نمايد و پیمانکارحق هيچگونه اعتراضي در اين زمينه راندارد.

2. چنانچه مفاد این قرارداد در آتیه مغایرتی با قوانین و مقررات جاری کشور تشخیص داده شود، قرارداد یک طرفه از طرف دانشگاه فسخ شده و پیمانکارحق هر گونه ادعا را از خود سلب می نماید.
3. درصورت عدم رعایت مفاد قرارداد و مواردی همچون بسته بودن مرکز درمانی، نبودن پزشک، نبودن پرستار، عدم رعایت نظافت مرکز درمانی، دریافت خارج از چهارچوب قرارداد، استفاده غیرمجاز از محیط مرکز درمانی، فروش دارو و یا مواد بهداشتی غیر مجاز در هرمورد، امکان فسخ بصورت یکطرفه در طول مدت قرارداد با کارفرما خواهد بود و همچنین با تشخیص ناظر قرارداد در هر مورد مبلغی معادل 3 برابر حق الزحمه به عنوان جریمه درنظر گرفته خواهد شد و پیمانکار حق هرگونه اعتراضی را از خود سلب و اسقاط می نماید. 
ماده 8) امور پرسنلی، اداری،مقررات قانون کار و تامین اجتماعی:
1. اجرای مفاد قانون کار و تأمین اجتماعی درخصوص شخص پیمانکار و پرسنل تحت پوشش به عهده پیمانکار می باشد و مسئولیت هرگونه قصور و کوتاهی در این خصوص متوجه پیمانکار خواهد بود. پیمانکار متعهد و موظف است پوشش بیمه ای لازم شامل بیمه تامین اجتماعی، مسئولیت و .... را برای پرسنل تحت پوشش خود در مرکز درمانی دانشگاه فراهم نماید.
2. نظارت بر عملکرد پرسنل تحت پوشش بابت ارائه خدمات پزشکی و پرستاری و برنامه کاری و حضور ایشان به صورت ماهانه بر عهده پیمانکار است.
3. تهیه و تدارک سرویس آمد و رفت، لباس ، غذا و سایر امور رفاهی مربوط به پرسنل پیمانکار، به عهده خود ایشان می باشد و دانشگاه کاشان در این امور هیچ تعهدی ندارد. 
4. درصورتی که کادر درمانی پیمانکار به دلایل مختلف از جمله غیبت، بیماری و یا تحت هرعنوان دیگر در محل کار خود حاضر نشوند یا در صورت حضور پاسخگوی بیمار نباشند به نسبت شیفت، ساعت و یا روزهای عدم حضور یا پاسخگویی، از حق الزحمه پیمانکار به میزان سه برابر حق الزحمه قرارداد، براساس گزارش ناظر، کسر خواهد شد. 
5. کارفرما درخصوص بیمه، بازنشستگی و امثال آن برای شخص پیمانکار و پرسنل تحت پوشش پیمانکار و نیز تمدید قرارداد و بکارگیری و استخدام هیچگونه تعهدی نداشته و در قبال هرگونه حادثه یا اتفاقی که در مدت قرارداد و در حین کار برای شخص پیمانکار یا پرسنل تحت پوشش پیمانکار رخ دهد مسئولیتی نخواهد داشت. 
6. پیمانکار موظف می باشد کلیه ابوابجمعی خود را نسبت به تعهدات پیش بینی شده در قرارداد و همچنین رعایت شئونات دانشگاه توجیه نماید. پیمانکار مکلف است مقررات اداری و شئونات اسلامی محل کار را رعایت نماید. 
7. پرسنل پیمانکار بایستی در برخورد با مراجعین حفظ حرمت و کرامت ایشان را مدنظر قرارداده و اخلاق و رفتار و کردار متناسب با شأن محیط را دارا باشند. 
8. کلیه پرسنل شاغل پیمانکار موظف به پوشیدن لباس فرم مناسب و درج اتیکت نام و مشخصات می باشند.
9. چنانچه پرسنل پیمانکار براساس تشخیص کارفرما فاقد شرایط لازم باشند پیمانکار ملکف است براساس آن و بدون وقفه نسبت به تعویض ایشان اقدام نماید.
10. پیمانکار به کارفرما وکالت بلاعزل می دهد، چنانچه نسبت به تعهدات خویش به پرسنل تحت پوشش و سازمان تأمین اجتماعی و اداره دارایی عمل ننماید، کارفرما مبلغ تضمین را بدون نیاز به حکم قانونی دیگر، برداشت نموده و به مراجع مذکور پرداخت نماید. 
11. درصورت ایراد خسارت و عدم اجرای تعهدات از سوی پیمانکار، کارفرما رأساً و بدون نیاز به حکم مراجع ذیصلاح به میزان کل خسارت وارده از محل مطالبات پیمانکار یا تضمین سپرده شده نسبت به تأمین خسارت اقدام خواهد کرد.
12. پیمانکار موظف می باشد کلیه اطلاعات مراجعین اعم از درمان، تزریقات و پانسمان را به صورت روزمره ثبت و در پایان هرماه، گزارش عملکرد را برای ناظر قرارداد، مرکز بهداشت و درمان دانشگاه ارسال نماید.
13. پیمانکار موظف به تشکیل پرونده پزشکی براساس اطلاعات جمع آوری شده رایانه ای برای کلیه مراجعان می باشد.
14. این شرایط جزو لاینفک قرارداد می باشد و حتی مواردی که دراین شرایط نیامده و در قوانین و مقررات حاکم بر این نوع واگذاری ها( قانون تنظیم بخشی از مقررات مالی دولت با اصلاحات و الحاقات بعدی و آیین نامه ها و دستورالعمل های اجرایی)می باشد، به منزله قید در قرارداد خواهد بود.
ماده 9) نحوه و مدارک لازم برای شرکت در مناقصه:
1. شرکت کنندگان در مناقصه بایستی مدارک خویش را در 2 پاکت جداگانه به شرح ذیل تا پایان وقت اداری روز شنبه 20/7/98 به مدیریت حراست دانشگاه تحویل نمایند. پیشنهادها ساعت 9 صبح روز یک شنبه مورخ 21/7/98 در محل اتاق معاونت ادرای و مالی دانشگاه باز خواهدشد. حضور پیشنهاد دهندگان یا نمایندگان ایشان در جلسه مذکور بلامانع است:
             پاکت الف)  امضا، مهر  و تکمیل شده  همه صفحات این شرایط، مدارک و مجوز قانونی ارائه خدمات درمانی و حسب مورد  اساسنامه، تصاویر شناسنامه، کارت ملی و .... ایشان. گواهی سابقه کار به هر شکل گروهی یا انفرادی، شرح مختصر سابقه کار و فعالیت.
             پاکت ب) تکمیل شده برگه قیمت پیشنهادی. 
2. شرکت در مناقصه و ارائه پیشنهاد، ایجاد حق برای شرکت کنندگان و ایجاد تکلیف و یا سلب اختیار برای دانشگاه کاشان نمی نماید و دانشگاه مجاز است با عنایت به صرفه و صلاح خویش هر یک از پیشنهادها را قبول یا رد نماید.
3. دانشگاه کاشان در رد تمام ویا هر یک از پیشنهادها مختار است.
مشخصات) نام:                           نام خانوادگی:                                 نام پدر:                      کدملی:         
شماره همراه:                              شماره تلفن ثابت:                                   شماره مجوز:                                           
عنوان مجوز مرتبط با موضوع فعالیت:                                                    
 آدرس:                   
کلیه موارد فوق مورد قبول است
نام و نام خانوادگی
امضا، اثر انگشت یا مهر 
برگه پيشنهاد قيمت
اينجانب . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . .   مبلغ پيشنهادي خود را مطابق با شرايط فوق الذکر به منظور انجام خدمات درمانی  در مرکز درمانی دانشگاه کاشان به شرح زیر  اعلام مي‌نمايم:
مبلغ پیشنهادی انجام خدمات درمانی به ازای هر ساعت با حروف:                                                                         ریال
     مبلغ پیشنهادی انجام خدمات درمانی به ازای  هر  ساعت  با عدد:                                                                        ریال
امضا، اثر انگشت یا مهر
