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شرايط مناقصه واگذاري امور فضاي سبز دانشگاه كاشان از 1/12/96 تا 1/12/97
موضوع واگذاري‌عبارتست از: انجام همه فعاليتهاي مربوط به نگهداري فضاي سبز درمحدوده هاي دانشگاه كاشان درحد متعارف به تشخيص كارشناس فضاي سبز (ناظر) دانشگاه به شرح ذيل:

الف- اهم فعاليتهايي كه بابت نگهداري امور فضاى سبز توسط پيمانكار بايستى انجام گيرد:
1. تعميروترميم جويهاى درختان وكرتهاى گل ونهال درتمام نقاط دانشگاه 
توضيح : بمنظور بهتركردن آبخور درختان و سله شكنى کرتهای زينتى وگلهاى فصلى نيازاست هرچند وقت يكباراين كار انجام شود . اين امر درنقاط گرم وخشك بایستی بیشتر انجام ‏گيرد.
2. آبيارى طبق برنامه زمان بندى (براى گونه‏هاى مختلف گياهى)
توضيح : چمن : هر روز  2باربشكل بارانى 
درختان‌هميشه سبز سوزنى : درايام گرم تابستان تاهفته‏اى  2بار ودرساير مواقع (15 – 20)  روز يكبار آبيارى‏ ‏شوند.
گونه‏هاى درختى خزان : درايام گرم تابستان تاهفته‏اى  2بار ودرساير مواقع هفته‏اى يك بار
گونه‏هاى دائمى دارويى : درايام گرم تابستان تاهفته‏اى  2بار و درساير مواقع هفته‏اى يكبار
گونه‏هاى انواع رز : درايام گرم تابستان تاهفته‏اى  3بار ودرساير مواقع هفته‏اى  1يا  2بار
گونه‏هاى خزانه‏اى طبق برنامه كاشت ونوع قلمه، توسط كارشناس دانشگاه اعلام ميشود.
گونه‏هاى گياهى موجود درپاسيوها: درايام گرم تابستان هفته‏اى  2بار وساير موارد هفته‏اى يكبار

به منظور آبیاری موثر و محدودیت در منابع آبی برنامه ریزی آبیاری شبانه اجتناب ناپذیر است.
3. پخش كود دامى وشيميائى (براساس امكانات ونظر كارشناس دانشگاه)
توضيح : قبل از آماده‏سازى كرتهاى خزانه، هنگام توسعه، شخم پائيزه وبمنظور رشد بهتر گونه‏هاى زمينى وچمن‏در خلال فصل رشد ازكودهاى شيميائى ودامى استفاده شود.
4. هرس درانواع واشكال مختلف روى گونه‏هاى مختلف گياهى وقلمه گيرى ازآنها (طبق آموزش ونظر كارشناس)
5. وجين و ريشه كنى علفهاى هرز به اشكال مكانيكى وشيميائى 
6. سمپاشى عليه آفات وامراض نباتى (براساس امكانات موجود ونظر كارشناس دانشگاه)
7. چمن زنى و واكارى چمن 
توضيح : چمنزنى بادستگاه چمنزن وياساير موارد درخلال فصل رشد هر (15 – 20) روز يكبار دركليه نقاط انجام‏‏گيرد.
8. پرچين زنى حاشيه‏هاى سبز
توضيح : درخلال فصل رشد پرچينزنى حاشيه‏ها (2-1) باربرحسب وضعيت آب وهوا صورت گيرد.درزمستان ياپائيز نيز هرس كلى شود.
9. جمع آورى گلها ونهالهاى خشك شده وجايگزينى آنها بانشاء و نهال بسته به فصل كار و امكانات موجود
10. واكارى به اشكال مختلف (گل، نهال و...)
11. نظافت داخل باغچه ها، پاسیون‌ها، آبروها وجوى‏ها وپياده‏روهاى محوطه فضاى سبز، معابر، (فضاهای باز دانشگاه با همکاری شرکت خدماتی) و تعبیه و تخلیه کلیه نایلون زباله سطل های زباله آنها از خاروخاشاك وكليه مواردى كه‏به زيبائى مجموعه آسيب مى‏رساند و حمل زباله‏هاى آن به محل پيش‏بينى شده .
12. تعويض، تسطيح وكم و زياد كردن خاك باغچه‏ها برحسب نياز
13. تراس بندى و بندگذارى كرتها وجويهاى مخصوص انواع گونه‏هاى گياهى 
14. حفاظت برخى از گونه‏هاى گياهى ازسرماى زمستانى ويخبندان وبرف وبوران شديد (نظير پالم، نارنج و...) 
15. شكل دهى وفرم دهى به درختان ونهالها
16. عمليات پيوند زنى درصورت نياز
17. انجام كليه عمليات شخم وآماده‏سازى وكرتهاى گل بمنظور بذركارى وتهيه نشاء
18. بسيج كليه نيروها درمواقع اضطرارى وانجام تدابير حفاظتى درمقابل سيل وبارانهاى سنگين و بادهاى شديد و برف روبي درختان، معابر در فصل زمستان.
19. بذرگيرى ازگونه‏هاى گياهى متعدد و بوجاری آن (طبق دستوركارشناس) وتحويل به واحد فضاى سبز دانشگاه 
20. راه‏اندازى ونگهدارى دقيق نهالستان، خزانه، گلخانه شامل (آبيارى، وجين، كوددهى، سمپاشى و...)
21. هدايت وبستن گونه‏هاى مختلف گياهى بروى تالار، داربست ونظاير آن 
22. تعويض گلدان وخاك گلدان درمحوطه‏هاى سالنهاى ادارى وخوابگاههاى وسلف سرويس 
23. آموزش وتوجيه كارگران درامرنگهدارى دقيق ومؤثر از وسايل موتورى فضاى سبز
24. انجام برخى امورمحوله نظير (كندن جاى لوله آب، تركيدگى، شن ريزى وپخش خاك)
25. مشارکت در عملیات برداشت گل محمدی در مزرعه مربوطه و تحویل به متصدیان امر.
26. اپراتوری و نگهداری از آبیاری قطره ای و بارانی در محلهای احداث شده. (طبق جدول شماره 2)
27. حمل و نقل همه ضایعات گیاهی، خاک، ماسه، کود دامی، گلدان و غیره مطابق برنامه تنظیم شده از نقاط مختلف فضای سبز به نقاط پیش بینی شده و مشخص شده با نیسان در اختیار پیمانکار (هزینه مربوطه اعم از راننده و .... به عهده پیمانکار است).
28. حمل و نقل تانکر آب براساس برنامه اعلامی از آب چاه یا آب پساب جمع آوری شده به نقاط موردنیاز با نیسان در اختیار پیمانکار (هزینه مربوط اعم از راننده و .... به عهده پیمانکار است).
29. آموزش پرسنل  و توجیه آنها در برابر هدر رفت آب و منابع با ارزش آب.
ب) محدوده‏هاى مشمول واگذارى امورفضاى سبز به شرح ذيل مى‏باشد:
1. محوطه اطراف ساختمان دانشکده علوم وپاسيوهاى مربوطه به تعداد  3پاسيو
2. محوطه اطراف ساختمان آموزش وپاسيو شرقى آن 
3. ضلع جنوب ساختمان دانشکده علوم ومحوطه جلو موتورى وبلوار آن وپاسيو غربى ساختمان ادارى 
4. محوطه مهمانسراى اساتيد، كوي اساتيد وتربيت بدني
5. محوطه ايستگاه گاز و ساختمان مشاوره 
6. محوطه سلف سرويس واطراف آن 
7. محوطه خوابگاه خواهران به تعداد  5 بلوك به انضمام خوابگاه های متأهلین 4 دستگاه
8. محوطه خوابگاه برادران به تعداد  3بلوك و پارک مربوطه و درمانگاه
9. خطوط درختكارى اكاليپتوسهاى دانشگاه وبلوار اصلى دانشگاه 
10. خطوط درختكارى شرق وغرب دانشگاه به طول مجموعاً 6كيلومتر وخطوط درختكارى شهرك صنعتى‏آزادگان 
11. مجموعه آمفى تئاتر روباز وسرپوشيده دانشگاه 
12. مجموعه خزانه گلخانه، شاسى ونهالستان دانشگاه 
13. محوطه فضاى سبز واحد خواهران و پردیس دانشگاهی واقع در خيابان كمربندى 
14. محوطه فضای سبز ساختمان مرحوم دکتر ارشدی
15. محوطه فضاى سبز پارک ورودى اصلى دانشگاه (پردیس راوند)
16. بلوار كمربندي دانشگاه (از ساختمان دفتر فني تا مقابل نگهبان خوابگاهها) و اداره رفاه
17. محوطه فضاي سبز ساختمان مرحوم دکتر اسلامی
18. محوطه فضای سبز پژوهشکده نانو و انرژی
19. محوطه كارگاههاي دانشكده مهندسي
20. مدخل ورودي خوابگاههاي مجموعه مركزي.
21. فضاي سبز محوطه مسجد دانشگاه.
22. فضاي سبز ساختمان ستاد اساتيد.
23. مجموعه بلوارهای انتهایی دانشگاه وميدان آزادگان و خبازخانه.
24. محوطه خانه فرهنگ و خانه رفاهی.
25. مجموعه مرکز اسانس قمصر و ویلاهای مربوطه.
26. مرکز رشد دانشگاه واقع در میدان جهاد.
27. محوطه دانشکده علوم انسانی و پاسیون های مربوطه و گذرگاه نسیم.
28. محوطه سالن اجتماعات (فیض).
29. محوطه گلزار شهدای گمنام.
30. محوطه دانشکده های مهندسی و پاسیوهای مربوطه.
31. محوطه سازمان مرکزی و پاسیوی مربوطه.
32. دانشکده منابع طبیعی و علوم زمین واقع در شهرستان آران و بیدگل.
33. محوطه خوابگاه شهید احمدی روشن، شهریاری و مبینی و بلوارهای مربوطه.
34. محوطه دانشکده حقوق و پاسیوهای مربوطه.
تذكر: جدول مربوط به وسعت فضاي سبز دانشگاه به هنگام مصاحبه با مسئول فضای سبز دانشگاه تحویل مناقصه گران خواهد شد.
35. مجموعه مزرعه پشت استخر.
ساير موارد مربوط به شرايط واگذاري:
1. پيمانكار بايستي برنامه كاري خود رابراساس برنامه ابلاغ شده از سوي كارشناس دانشگاه تنظيم نمايد (تقویم کار). همچنين موظف است پس از سرکشی های منظم و مستمردرقبال كارهاي انجام شده گزارش كار تهيه وبصورت هفتگي دراختيار كارشناس قراردهد. ارسال ليست كارگران حاضر به کار همراه گزارش ارسالي الزامي است.
2. پيمانكار موظف است پس از تعيين كليه كارگران و قبل از شروع قرارداد، ليست كاملي از كارگران همراه بامشخصات سجلي، آدرس و شماره تماس آنها دراختيار كارشناس دانشگاه قراردهد.

3. پيمانكار حق خروج هيچگونه مواد ومنابع گياهي را به خارج از دانشگاه ندارد.
4. پيمانكار حق استفاده خصوصي از اراضي وامكانات مختلف دانشگاه بمنظور توليد نباتات باغباني و زراعي را ندارد.ضمنا در زمان برداشت گل محمدی از مزرعه گل محمدی مرکز اسانس قمصر، پیمانکار موظف است نیروی حاضر درمحل مربوطه را درکنار کارگران فصلی که توسط دفتر فنی و فضای سبز سازمان دهی می شوند، مشغول بکار نموده و در امر چیدن گل محمدی و تحویل آن مشارکت داشته باشند، بدیهی است نحوه کار، زمان کار و سایر عملیات مربوطه توسط ناظر دفتر فنی و فضای سبز مستقر در محل کنترل می گردد.
5. پيمانكار بايستي از تعداد كارگر مورد توافق با كارشناس دانشگاه استفاده نمايد. (براساس استانداردهاي موجود) ضمنا ازبین کارگران تعیین شده یکنفر را به عنوان سرکارگر انتخاب نموده و بااعلام شرح وظایف، وی را به کارشناس (ناظر دانشگاه) معرفی نماید و چنانچه درطول دوره قرارداد (به هردلیل) ازجمله (اخراجی، بازنشستگی، مرخصی استعلاجی و مازاد مصرف مرخصی استحقاقی) حجمی ازکار باقی بماند پیمانکار موظف است (تازمان انتخاب کارگر اصلی) نسبت به جایگزینی نیرو اقدام نماید.

6. پيمانكار حق واگذاري كار به غير راندارد.
7. پيمانكار موظف است از نظرات كارشناس دانشگاه به منظور جايگزيني نيروها در نقاط مختلف استفاده نمايد.

8. پيمانكار بايستي از كارگران با توانائي ومهارت لازم استفاده كند. ميزان توانائي و مهارت كارگر بايستي به تائيد كارشناس دانشگاه رسيده باشد.
9. پیمانکار در ساعات عرف و قانونی کار روزانه، حق استفاده از توان و نیروی کارگری موجود در دانشگاه را برای مقاصد خاص در خارج از دانشگاه ندارد.
10. پيمانكار موظف است از نهاده هاي قابل دسترس بنحو بهينه استفاده كند و درصورت هدر دادن هرنوع ازآنها ملزم به جبران و جایگزین است. درغیراینصورت بااحتساب اصل و 50% جریمه هزینه ها ازمحل کارکرد کسر می گردد.
11. باتوجه به محدودیت منابع و ارزش بالای آب، پیمانکار موظف است تمهیدات لازم جهت جلوگیری از هدر رفت آب را به عمل آورد. لذا، هرگونه خسارت ناشی از عدم توجه به حفظ آب و جلوگیری از هدر رفت آن به عهده پیمانکار بوده و در قبال هر بار مشاهده هدررفت در زمان عرف و تعریف شده کار به مبلغ 1.000.000 ریال از پیمانکار کسر خواهد شد.
12. هزینه تعمیر و تجهیز جزئی و کلی لوازم موتوری و غیرموتوری به عهده پیمانکار خواهد بود.
13. خسارت ناشی از استفاده نادرست از لوازم موتوری فضای سبز اعم از چمن زن، علف چین و ... در محوطه های مختلف فضای سبز که منجر به آسیب به درختان تنومند و بالغ یا گونه های درختچه ای و وسایل مذکور گردد به ترتیب برای درختان تنومند تا 5.000.000 ریال و گونه های درختچه ای تا 1.000.000 ریال و خسارت به وسایل براساس نظر ناظر قرارداد از پیمانکار کسر خواهد شد.
14. آبیاری با تانکر در حال حرکت ممنوع می باشد، لذا در قبال هر بار مشاهده 1،500،000ریال از پیمانکار کسر خواهد شد.
15. تهيه وتامين وسايل مورد نياز از قبيل (بيل، بیلچه، قیچی گوشه گیری چمن، کته برف روبی، دسته بیل، جاروی دست بلند، کیسه نایلون زباله،كلنگ، انواع شيلنگ، دستكش، چكمه، کفش کار،  وجين كن، اره، انواع آبپاش و سرآبپاش، ماسك، شن‌كش، انواع قيچي هاي باغباني، فرقون، كلاه، لباس كار (شامل بلوز و شلوار کار سالانه یک دست و نیز کاپشن گرم زمستانی یک دست)، كلمن، طناب نخي و پلاستيكي، قلم، چكش، آبچرخان، دستكش چرمي و برزنتي، فيلتر، ماسك، برس فلزي، قيچي پرچينزني، تلمبه دستی، چارشاخ، تبر، خاک بردار) بعهده پيمانكار خواهد بودو تشخيص ميزان ابزار و وسايل لازم بعهده كارشناس دانشگاه مي باشد که بسته به نوع فصل اعلام می گردد. كليه تعميرات و سرويس ابزار آلات فضاي سبز اعم از موتوري و غيرموتوري بانظارت كارفرما بعهده پيمانكار است.

16. پیمانکار می بایست در ابتدای شروع فعالیت در دانشگاه (قرارداد) فهرست اقلام اموالی خویش را طی صورتجلسه ای با تأیید مسئول فضای سبز دانشگاه، در اختیار اداره اموال و انبار دانشگاه قرار داده و بابت هرگونه ورود و خروج اموال، هماهنگی لازم را  با اداره مذکور به عمل آورد.
17. پيمانكارموظف است یک نفر نماینده نیمه وقت به عنوان سرپرست کارگران تحت پوشش به دانشگاه معرفي نمايد. نماینده مذکور بایستي تا دو هفته اول پیمان به دانشگاه معرفی شود. در غیر این صورت روزانه مبلغ 1.000,000 ريال بعنوان جريمه از كاركرد شركت كسر خواهد شد . نماينده مذكور مي بايست با جنبه‌هاي مختلف كار، قانون كار وتامين اجتماعي، امورمالي وحسابداري آشنايي كافي داشته باشد.حضور فيزيكي ايشان در پاسخگويي امور اداري ومالي ومحل فضاي سبز ملموس باشد. ضمنا وسیله نقلیه (دو دستگاه موتور سیکلت) جهت سرکشی به کل فضاهای داخلی و بیرونی سازمان مرکزی به عهده پیمانکار بوده و صددرصد الزامی است.

18. پيمانكار موظف است نيروهاي خود را طبق نظر كارشناس دانشگاه درايام تعطيل بكارگيرد.

19. پيمانكار موظف است در موارد لازم به تشخيص كارشناس دانشگاه (حداقل 7 ماهه اول سال) بمنظور اجراي ضروري برخي امور نظير (سمپاشي، آبياري، چمن زنی و...) بصورت اضافه كار و يا در 2 شيفت كاري نسبت به انجام امور محوله اقدام نمايد. پیمانکار موظف است 3 نفر کارگر را برای 7 ماه مذکور و 30 شب در ماه برای آبیاری شبانه سازماندهی نماید. پرداخت اضافه کار با اعمال ضرایب قانونی به عهده پیمانکار است.
20. پيمانكار موظف به رعايت كليه تذكرات فني و تخصصي كارشناس فضاي سبز دانشگاه مي باشد.
21. پيمانكار موظف است ساعات كار كارگري را  باتوافق و نظر كارشناس دانشگاه برنامه ريزي كند وچنانچه نيازي به شيفتهاي دوگانه وجود داشت بدون فوت وقت به مرحله اجرا در آورد.
22. كارگران فضاي سبز بايستي از لباسهاي متحدالشكل ترجيحاً سبز رنگ با آرم ومشخصات شركت استفاده نمايند. حضور ايشان درمحيط دانشگاه بدون لباس كار ممنوع است. تهيه و هرينه لباس كار، كفش، دستكش و... به عهده پيمانكار است. (انتخاب نوع، جنس و رنگ بانظر كارشناس دانشگاه مي باشد).
23. چنانچه خسارتي توسط ابواب جمعي پيمانكار به ابزار و ماشين آلات مايملك دانشگاه و فضاي سبز آن وارد گردد جبران خسارت وارده بعهده پيمانكار مي باشد. برآورد ميزان خسارت وارده بعهده دانشگاه مي باشد. بدين منظور بانظر كارشناس (ناظر) دانشگاه به تناسب ميزان و نوع وسايل و تجهيزاتي كه دراختيار پيمانكار قرار مي دهد درهنگام عقد قرارداد چك يا ضمانت نامه بانكي از پيمانكار دريافت خواهد نمود.
24. كارفرما محلهايي را جهت انبار و اتاق كار پيمانكار بنحوي كه پل ارتباطي بين كارگران و كارشناس باشد فراهم خواهد نمود.
25. كارشناس دانشگاه (نماينده كارفرما) مجاز به بازرسي مرتب و منظم نسبت به كاركرد وعملكرد پيمانكار مي باشد.

26. كارشناس دانشگاه برنامه ها و دستورات نگهداري را بشكل هفتگي يا روزانه دراختيار پيمانكار قرار خواهد داد و پيمانكار موظف است تقويم كار هرماه را زودتر به منظور بررسي ونتيجه نهايي دراختيار كارشناس دانشگاه قرار داده ودرنهايت به ابوابجمعي خود ابلاغ نمايد.

27. كارفرما تمام نهاده هاي مورد نياز از قبيل (آب، خاك، كوددامي و شيميايي، سموم دفع آفات و امراض، نهركن، تراكتور، تانكرآب، ماشينهاي سمپاش و چمن زن مورت زن موتوري، سوخت، روغن، نايلن، طناب، چوب، ميخ وانواع و اقسام بذرهاي گياهي) را دراختيار پيمانكار قرار خواهد داد. چنانچه دستگاههای موتوری دانشگاه به دلایلی دچار نقص فنی شد پیمانکار موظف است جهت جلوگیری از توقف امور نسبت به تامین موقت آنها اقدام نماید.
28. درزمان توسعه فضاي سبزتمام عمليات مربوط به طرحهاي ساختماني، خاكبرداردي، خاكريزي، طرح فضاي سبز، تهيه وتدارك اقلام گياهي بعهده كارفرماست وپيمانكار هيچ نقشي دراين رابطه ندارد. چنانچه درطول مدت قرارداد به دلايلي حجمي از كل كار واگذار شده كاهش یا افزایش يابد به همان ميزان درصدي از مبلغ قرارداد تغییر خواهد کرد.

29. درصورت نياز دانشگاه به انجام اموري علاوه بر فعاليتهاي نگهداري، پيمانكار موظف به تامين نيروي لازم مي باشد. بديهي است هزينه هاي مترتبه در قالب قرارداد توسط دانشگاه پرداخت خواهد شد. توسعه فضاي سبز جديد شامل فعاليتهاي تسطيح، كرت بندي، پخش كود، آبياري و شخم زني فضاي جديد احداثي از طريق گواهي كاركرد كار اضافي درقالب 25% قرارداد گواهي پرداخت خواهد شد.

30. پيمانكارموظف به پرداخت كليه حقوق ومزاياي قانوني، اضافه کار با اعمال ضرایب قانونی و .... پرسنل و باتوجه به طرح طبقه بندي مشاغل شركتهاي خدماتي- پشتيباني و تامين نيروي انساني و قانون ومقررات كار و تأمين اجتماعي مي باشد.
31. پیمانکار موظف است با اعلام کارفرما نسبت به شستشوی درختان همیشه سبز موجود در معابر اصلی دانشگاه 2 بار در سال با ماشین آلات مخصوص اقدام نماید.
32. درصورت نياز دانشگاه به خدمات خارج از وقت موظفي كارگران، پيمانكار موظف به پرداخت اضافه كاري مي باشد.
33. چنانچه كارشناس دانشگاه ضرورت دانست به منظور بالابردن كارايي كارگران، دوره هاي آموزشي برگزار كند، پيمانكار بايستي ضمن تطبيق برنامه هاي خود، كارگران را به شركت دراين برنامه ها موظف نمايد.

34. تامين سرويس اياب وذهاب پرسنل در اوقات غيرمتعارف سرويس كارمندي بعهده پيمانكار است.

35. پرداخت مبلغ 47,500 ریال یارانه غذا (ناهار) برای هر روز کاری به هر نفر کارگر تحت پوشش به عهده پیمانکار می‌باشد (برای تعطیلات رسمی، پنجشنبه و جمعه‌ها، ماه مبارک رمضان پرداخت نخواهد شد). 
36. ورود کارگران تحت پوشش شرکت برای تأمین غذا از طریق سلف دانشجویی ممنوع می باشد.
37. همه هزینه پاداش روز کارگر، همه هزینه مربوط به لوازم التحریر مهر 97 و هدیه روز زن به پرسنل تحت پوشش به عهده  دانشگاه می باشد. 
38. گواهی عملکرد ماهانه شرکت از 2بخش (الف: عامل کارکرد نیروی انسانی تحت پوشش شرکت و ب: عامل فیزیکی و مدیریتی) برخوردار خواهد بود. میزان گواهی كاركرد بخش الف وابسته به کارهای محوله انجام شده می باشد و درصورت فراهم شدن انتظار ناظر دانشگاه حداکثر معادل 95% مبلغ پیمان بوده و میزان گواهی كاركرد بخش ب وابسته به نحوه کارکرد رابط و کارشناس پیمانکار، مدیرعامل، اعمال سرکشیهای مستمر درعرصه های کاری و ملزم نمودن کل پرسنل به رعايت اصول انضباطی، اخلاقی و کاری می باشد که حداکثر 5% مبلغ پیمان را شامل می گردد.

39. ارزيابي از كيفيت و كميت كار انجام شده و امور اخلاقي و انضباطي عوامل پيمانكار توسط ناظر و سرويس‌گيرندگان دانشگاه انجام خواهدشد. بدين منظور طبق دستورالعمل نظارتي دانشگاه اقدام شده و پرداخت حق الزحمه ماهانه شركت منوط به تاييد گزارش ازطريق مكانيزم مذكور مي باشد.

40. انتخاب و بكارگيري كليه نيروها توسط برنده مناقصه با هماهنگي كارشناس مربوطه و تائيد مدير فنی و طرحهای عمرانی دانشگاه مي باشد در غيراينصورت از پذيرش و بكارگيري نيرو ممانعت بعمل خواهدآمد.

41. پيمانكار مسئول هرگونه  عملكرد اخلاقی، انضباطی و کاری پرسنل خود بوده و جبران تمامي خسارات وارده ناشی از اشکالات مزبور را به عهده خواهد داشت.
42. پیمانکار موظف است نسبت به اختصاص یک دستگاه رایانه و سایر ملزومات جهت اتصال به شبکه اتوماسیون اداری دانشگاه برای نماینده خویش موضوع بند (12) اقدام نماید و مراودات و مکاتبات دانشگاه با شرکت از این طریق انجام خواهد شد. در صورت عدم تجهیز ملزومات مذکور و استفاده بهینه از آن براساس گزارش مدیریت فنی و طرح های عمرانی ماهانه 2,000,000 ریال از کارکرد پیمانکار کسر خواهد شد. ارائه گزارش حضور و غیاب با استفاده از نرم افزار جداگانه و ثبت اثر انگشت به مسئول فضای سبز دانشگاه به عهده پیمانکار می باشد.
43. پرداخت كليه كسورات قانوني بعهده پيمانكار مي باشد. 
44. هزینه مالیات بر ارزش افزوده مشروط به ثبت نام در مالیات بر ارزش افزوده و ارائه گواهینامه مربوطه توسط پیمانکار به عهده دانشگاه می باشد. لازم نیست پیمانکار در هزینه های خود هزینه مالیات بر ارزش افزوده و نیز (بواسطه حذف مالیات تکلیفی) هزینه مالیات تکلیفی را منظور نماید.
45. مدت واگذاري از 1/12/96بمدت 12 ماه (تا پایان بهمن 97) خواهد بود.
46. پیشنهاد دهندگان بایستی در مبلغ پیشنهادی خود، حقوق قانونی کارگران را با توجه به مصوبات و مقررات قانون كار و تأمين اجتماعي و اعمال طرح هماهنگ طبقه بندي مشاغل شركتهاي خدماتي، پشتيباني و تامين نيروي انساني درسال 96  به همراه پایه سنواتی لحاظ نموده باشند (جدول مزد گروههاي شغلي درسال 96 پيوست مي باشد). باتوجه به تغيير مزد و مزاياي كارگري درسال 97 اعلام شده ازطرف مراجع ذيربط، اصلاحات لازم صرفا دراين خصوص و مطابق عناوين هزينه پرسنلي قيدشده در آناليز ارائه شده توسط برنده مناقصه بدون درنظرگرفتن هيچگونه سودي عينا درقرارداد اعمال خواهد شد. برنده مناقصه تا زمان اصلاح مبلغ قرارداد موظف به پرداخت مزد و مزاياي پرسنل تحت پوشش طبق مصوبه شوراي عالي كار درسال 96 و 97 مي باشد.
47. پيمانكار موظف است برای جبران هزینه حوادث، فوت و ... پرسنل تحت پوشش خويش و نیز صدمات ناشی از عملکرد پیمانکار و پرسنل تحت پوشش نسبت به اشخاص ثالث، قرارداد بیمه مسئولیت با شرکتهای معتبر بیمه ای منعقد نماید. به نحوی که بدون نیاز به رأی مراجع قضایی خسارت مالی فرد ذینفع پرداخت گردد.(تاییدیه مدیریت امور حقوقی دانشگاه بابت قرارداد منعقده در این خصوص لازم است).
48. پیمانکار موظف است قبل از استخدام پرسنل تحت پوشش، نسبت به معرفی پرسنل برای اخذ گواهی سلامت (آزمایشات قبل از استخدام) اقدام نماید و یک نسخه از آن را به دانشگاه تحویل نماید. در صورت عدم تایید سلامت هر یک از کارگران، پیمانکار موظف به اخذ تعهد محضری بابت رفع مسئولیت هر گونه ضرر و زیان (ناشی از اشتغال کارگر بیمار) از کارگران و تقبل مسئولیت توسط خود ایشان میباشد. هزینه آزمایشات بعهده پیمانکار میباشد.
49. جدول هزینه های اصلی و حداقل واگذاری به همراه اسامی پرسنل شاغل تهیه و تدوین شده طبق این شرایط، به هنگام مصاحبه با مسئول فضای سبز دانشگاه تحویل شرکت کنندگان در مناقصه خواهد شد.
50. نظر به تعطيلي فصلي، نيمه وقت و... در دانشگاه و امكان استفاده از مرخصي استحقاقي، بازخريد ذخيره مرخصي موضوع ماده 66 قانون كار براي هركارگر حداکثر 4 روز منظور گردد. مدیریت نحوه استفاده و بازخرید مرخصی تا سقف مذکور به عهده پیمانکار می باشد.
51. پيمانكار بايستي توانائي پرداخت حقوق یک ماه پرسنل خود را درصورت نرسيدن اعتبار دانشگاه داشته باشد و حسب مورد نسبت به پرداخت آن اقدام نمايد.

52. مبلغ‌سپرده جهت‌شركت درمناقصه 80,000,000 ريال مي‌باشد كه بايستي به‌حساب55584-16090 دانشگاه كاشان نزد بانك تجارت شعبه دانشگاه كاشان صرفا به صورت نقدی واريز گردد.

53. ميزان تضمين حسن اجراي تعهدات برابر 10% مبلغ قرارداد مي باشد كه ماهيانه ازمبلغ قرارداد كسر و درابتداي قرارداد 5% كل قرارداد به صورت ضمانت نامه بانكي تحويل دانشگاه خواهد شد و درصورت حسن انجام كار در پايان مدت قرارداد به پيمانكار مسترد خواهد گرديد.

54. پيمانكار به دانشگاه ضمن عقد خارج لازم وكالت بلاعزل مي دهد چنانچه نسبت به تعهدات خويش به پرسنل تحت پوشش و سازمان تأمين اجتماعي و اداره دارائي عمل ننمايدرأساً مبلغ سپرده آن شركت نزد دانشگاه ومبلغ ضمانت نامه را بدون نياز به هيچ حكم قانوني ديگر برداشت نموده و به مراجع مذكور پرداخت نمايد.
55. به موجب بند 4 مصوبه شماره 84515 مورخ 15/12/84 هيات وزيران وجوه مربوط به حقوق، مزايا، حق الزحمه، پاداش و ساير پرداختهاي قانوني كارگران پيمانكاران طرف قرارداد (مطابق ليست تنظيمي پيمانكار) به حساب بانكي كه دريكي از بانكها باامضاي مشترك نماينده دستگاه اجرايي و نماينده پيمانكار طرف قرارداد افتتاح مي گردد واريز خواهد شد. پرداخت از حساب مذكور صرفا براي واريز خالص حقوق و مزاياي كارگران ذيربط و واريز كسور قانوني ليستهاي مربوط شامل ماليات، بيمه و... خواهد بود.

56. شركت درمناقصه و ارائه پيشنهاد، ايجاد حقي براي شركت كننده وايجاد تكليف و يا سلب اختيار براي دستگاه  مناقصه گذار نمي نمايد. دانشگاه كاشان با هرشركت حداكثر در دو زمينه فعاليت قرارداد منعقد خواهد نمود.
57. دانشگاه در رد يك ياتمام پيشنهادات مختار است.
58. پيشنهادات بايستي مدارك لازم را در سه پاكت دربسته جداگانه پاكت الف) حاوي فیش پرداختی بابت سپرده شرکت در مناقصه، ب) شامل مدارک ثبت و اساسنامه شرکت، مدارک مربوط به صلاحیت انجام کار در زمینه موضوع واگذاری، دو مورد حسن انجام کار، تراز مالی یک سال گذشته در امور فضای سبز به علاوه گواهی و تأیید موجودی توسط بانک، شرایط مناقصه مهر و امضاء شده توسط شرکت، فرم تأیید شده شرکت در مصاحبه حضوری با مسئول فضای سبز دانشگاه (امتیاز داده شده توسط مسئول فضای سبز دانشگاه در انتخاب برنده مناقصه موثر خواهد بود.) ج) فرم بهای پيشنهادي، آناليزدقيق هزينه ها، تکمیل شده جدول هزینه‌های اصلی و پایه واگذاری حداكثر تا پايان وقت اداري روز دوشنبه مورخ 30/11/96 به دفتر معاونت اداری و مالی دانشگاه، تلفن تماس 03155912220 واقع در كاشان- بلوار قطب راوندي كدپستي 51167-87317 ارسال نمايند. به پيشنهادات مبهم و مشروط براساس درصد يا اضافه نسبت به حداقل قيمت داده شده و فاقد سپرده و پيشنهاداتي كه بعد از موعد مقرر واصل شود مطلقا ترتيب اثر نخواهد شد. (مدارک ارسالی می بایست مطابق موارد مندرج در فرم تقاضای شرکت در مناقصه باشد)
59. متقاضي بايستي موضوع آگهي مناقصه را روي پاكتهاي الف، ب و ج ارسالي درج نمايد.

60. كليه پيشنهادات واصله رأس ساعت 9 صبح روز سه شنبه مورخ 01/12/96 درمحل سازمان مركزي دانشگاه باز و قرائت خواهد شد. حضور پيشنهاددهندگان يا نمايندگان آنان درجلسه مذكور بلامانع ميباشد. لازم به ذكراست  حداكثر 3 روز کاری پس از اين تاريخ پيشنهادها بررسي و برنده مناقصه اعلام خواهد شد.
61. درصورتي كه برنده اول از تنظيم قرارداد منصرف شود، ضمن ضبط سپرده وي باتشخيص كميسيون مناقصه به ترتيب وضعيت برنده دوم مورد بررسي قرار خواهد گرفت و درصورت استنكاف برنده بعدي سپرده وي نيز به نفع دانشگاه ضبط خواهد شد. بديهي است اتخاذ تصميم پس از انجام مراحل لازم بعدي بعهده كميسيون مناقصه خواهد بود.

62. هزينه درج آگهي مناقصه در روزنامه از برندگان مناقصه دريافت خواهد شد.

63. فسخ قرارداد منعقده از طرف دانشگاه بايك هفته اعلام قبلي و ازطرف پيمانكار با دوماه اعلام كتبي قبلي وموافقت دانشگاه مجاز خواهد بود.

64. برنده مناقصه مسئول كليه تعهدات خود نسبت به اشخاص حقيقي و حقوقي بوده و دانشگاه هيچ تعهدي دراين خصوص ندارد.
كليه موارد فوق مورد قبول است.                                                             
نام و نام خانوادگي و امضاي مديرعامل شركت:

مهرشركت:

 جدول مزد روزانه طرح هماهنگ طبقه بندی مشاغل شرکت های خدماتی ، پشتیبانی وفني مهندسي
در مورد کارگران برای اجرا در سال 1396
	ردیف
	عناوین هزینه
	مزد روزانه سال 96
	افزایش پایه سنواتی روزانه سال95 (112%) برای سال96
	پایه سنواتی روزانه سال96
	جمع مزد وپایه سنواتی روزانه 96

	1
	مزد گروه یک
	309,977
	31,437
	17,000
	358,414

	2
	مزد گروه دو 
	311,276
	32,066
	17,200
	360,542

	3
	مزد گروه سه 
	312,574
	32,695
	17,400
	362,669

	4
	مزد گروه چهار
	313,876
	33,324
	17,600
	364,800

	5
	مزد گروه پنج
	315,179
	33,952
	17,800
	366,931

	6
	مزد گروه شش
	316,909
	34,581
	18,000
	369,490

	7
	مزد گروه هفت
	318,643
	35,210
	18,200
	372,053

	8
	مزد گروه هشت
	320,468
	35,838
	18,400
	374,706

	9
	مزد گروه نه
	322,544
	36,467
	18,600
	377,611

	10
	مزد گروه ده
	324,712
	37,096
	18,800
	380,608

	11
	مزد گروه یازده
	327,311
	37,725
	19,000
	384,036

	12
	مزد گروه دوازده
	329,914
	38,982
	19,400
	388,296

	13
	مزد گروه سیزده
	332,516
	40,240
	19,800
	392,555

	14
	مزد گروه چهارده
	335,979
	41,497
	20,200
	397,676

	15
	مزد گروه پانزده
	339,442
	42,755
	20,600
	402,796

	16
	مزد گروه شانزده
	342,920
	44,012
	21,000
	407,933

	17
	مزد گروه هفده
	347,247
	45,270
	21,400
	413,917

	18
	مزد گروه هجده
	351,584
	46,527
	21,800
	419,911

	19
	مزد گروه نوزده
	356,781
	47,785
	22,200
	426,766

	20
	مزد گروه بیست
	361,984
	49,042
	22,600
	433,626


فرم تقاضاي شركت درمناقصه امور فضای سبز دانشگاه كاشان از 1/12/96 تا 1/12/97
	مشخصات شركت:

	نام شركت:                                                                             تاريخ تاسيس:                                            نمونه امضاي مديرعامل
نوع فعاليت :                                                                            شماره ثبت:                                               نمونه امضاي رئيس هيأت مديره                                                                           
آدرس:                                                                              شماره تلفن ثابت و همراه:                           نمونه مهرشركت:
نام ونام خانوادگي و مديرعامل:                                      فرزند:                  ش .ش:              ت.ت:                    
نام ونام خانوادگي و رئيس هيئت مديره:                         فرزند:                   ش.ش:               ت.ت:                    
نام و نام خانوادگي نماینده شركت درامور فضای سبز:                   فرزند:                  ش.ش:                  ت.ت:             
مدرك و رشته تحصيلي:


درصورتي كه قبلا نيز درزمينه واگذاري و ساير زمينه ها فعاليت داشته ايد، ذكرنمائيد.
	رديف
	نوع فعاليت
	محل فعاليت
	تاريخ شروع
	تاريخ اتمام
	ملاحظات

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


مدارك مورد نياز براي شركت درمناقصه به شرح زير مي باشد:
پاكت الف:
1. حاوي فیش پرداختی بابت سپرده شرکت در مناقصه 
پاكت ب: 
1. معرفي نامه شركت متبوع براي نماينده رسمي
2. فرم شركت در مصاحبه با مسئول فضای سبز دانشگاه
3. فهرست ابزار، لوازم و تجهيزات دراختيار شركت براي انجام امور مربوط به موضوع مناقصه.
4. فرم تقاضاي شركت درمناقصه ( اين فرم )
5. مدارک ثبت و اساسنامه شرکت
6. مدارک مربوط به صلاحیت انجام کار در زمینه موضوع واگذاری و دو مورد حسن انجام کار
7. تراز مالی یک سال گذشته در امور فضای سبز به علاوه گواهی و تأیید موجودی توسط بانک
8. شرایط مناقصه مهر و امضاء شده توسط شرکت
9.  آدرس و شماره تلفن ثابت دفتر فعال محل کار در شهر
پاكت ج: 
1. فرم بهاي پيشنهادي 
2. برگه يا برگه هاي آناليز دقيق هزينه ها بابت هزینه های پایه، سایر هزینه ها و سود
3. تکمیل شده جدول هزینه های اصلی و پایه واگذاری مربوطه
نام ونام خانوادگي تكميل كننده:
مهروامضاء:
تاريخ:
فرم شرکت در مصاحبه حضوری مناقصه فضای سبز سال 96-97
   گواهی می شود 
[image: image1.wmf]خانم

آقاي

 ......................... نماینده شرکت ....................... برای توجیه و آشنایی با مسائل متعدد فضای سبز دانشگاه درمصاحبه حضوری روز     /11/ 96 شرکت نموده و همچنین جدول هزینه های اصلی، پایه واگذاری، مشاغل و فهرست گروه های مزدی مربوط تحویل ایشان شد.
مهندس محسن قرآنی نیا
مسئول فضای سبز

يادآوري 2: به پيشنهادات مشروط و مبهم وهمچنين پيشنهادات ارائه شده براساس درصد يا اضافه نسبت به حداقل قيمت داده شده و فاقد سپرده و مدارك كافي و پيشنهاداتي كه بعدازموعد مقرر واصل شود ، مطلقاً ترتيب اثر داده نخواهد شد.

	توضیحات:
امضاي مديرعامل يا رئيس هيأت مديره ومديرعامل 
                                                              مهرشركت
                                                              تاريخ:


      جدول وسعت فضای سبز دانشگاه کاشان در سال 1397 
                                                                                      بروز شده در دی ماه 96
	ملاحظات
	درجه نگهداری
	فضای غیر سایه انداز گیاهی
	سایه  انداز گیاهی   
	      تفکیک محوطه بر اساس گونه گیاهی
	کل مساحت خاکریزی شده
	نام محل               
	    رد یف

	
	
	
	
	خزانه تولیدی
	انواع گونه درختی ودائمی
	   چمن
	انواع گل فصلی
	انواع رز ,گونه های متعلق به خانواده رز
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	S p o r t
	فرانکنیا و گونه های پوششی
	
	
	
	
	

	* نقاطی که با تغییرات اندک ساماندهی شد ه اند                                         

** نقاط جدید الاحداث
	1
	930
	6110
	200
	4370
	540
	-----
	350
	650
	7040
	مهمانسرای اساتید
	1

	
	1
	652
	4830
	-----
	4100
	130
	150
	200
	250
	5482
	دانشکده علوم و پاسیوهای مربوطه
	2

	
	1
	835
	3096
	-----
	2596
	-----
	----
	250
	250
	3931
	محوطه آموزش و پاسیوی مربوطه
	3

	
	2
	1350
	8850
	170
	8150
	------
	30
	150
	350
	10200
	محوطه گاز و دفتر مشاوره
	4

	
	1
	750
	7264
	----
	5264
	850
	100
	350
	700
	8014
	سلف سرویس مرکزی
	5

	
	1
	2865
	14735
	70
	11760
	------
	730
	1025
	1150
	17600
	مجموعه خوابگاه خواهران ومتاهلین 1و2و3و4 
	6

	
	1
	2900
	12700
	80
	9610
	1400
	20
	550
	1040
	15600
	مجموعه خوابگاه برادران و پارک مربوطه
	7

	
	2
	364     
	4636
	1200
	3136
	-----
	-----
	100
	200
	5000
	نهالستان و گلخانه
	8

	
	2

 
	------
	4670
	-----
	4300
	170
	30
	70
	100
	4670
	کوی اساتید ومجموعه ورزشگاه 
	9

	
	3
	-----
	4000
	-----
	4000
	-----
	-----
	------
	------
	4000
	خطوط اکالیپتوسها
	10

	
	2
	55
	4365
	-----
	4215
	-----
	-----
	60
	90
	4420
	بلوار اصلی دانشگاه
	11

	
	1
	150
	9180
	----
	8980
	150
	20
	-----
	-----
	9300
	بلوارهای شرقی - مرکزرشد-کارگاه مهندسی_ اداره رفاه 
	12

	
	3
	-----
	20320
	-------
	20320
	-----
	----
	-----
	------
	20320
	درختکاری ضلع شرقی 
	13

	
	3
	-----
	18100
	-----
	18100
	----
	----
	-----
	-----
	18100
	درختکاری ضلع غربی*
	14

	
	1
	1550
	11650
	------

	7300


	3500

	50

	400

	400

	13200
	دانشکده مهندسی –(1,2) **وساختمان مرحوم ارشدی
	15

	ملاحظات
	درجه نگهداری
	فضای غیر سایه انداز
	مساحت سایه انداز
	تفکیک محوطه بر اساس گونه گیاهی
	کل مساحت خاکریزی شد
	نام محل
	  ر د یف          



	
	
	
	
	خزانه تولیدی
	انواع گونه درختی و دائمی
	         چمن
	انواع گل فصلی
	انواع رز وگونه های متعلق به خانواده رز
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	sport
	فرانکنیا   و گنه های پوششی   
	
	
	
	
	

	* نقاطی که با تغییرات اندک ساماندهی شد ه اند                                         

** نقاط جدید الاحداث
	1
	----
	3100
	-----
	600
	2170
	-----
	250
	80
	3100
	آمفی تئاتر رو باز و سرپوشیده
	16

	
	2
	1600
	5150
	-----
	4600
	-------
	-----
	250
	300
	6750
	موتوری وپاسیوی مربوطه
	17

	
	1
	2900
	11260
	50
	9500
	-------
	60
	700
	950
	14160
	محوطه 

(ساختمان مرحوم اسلامی)
	18

	
	1
	200
	6740
	100
	5270
	------
	600
	550
	220
	6940
	دانشکده  پردیس خواهران
	19

	
	1
	1010
	19190
	----
	17924
	750
	-----
	90
	400
	20200
	پارک ورودی دانشگاه
	20

	
	1
	470
	3380
	----
	2400
	600
	100
	130
	150
	3850
	خانه فرهنگ و رفاهی
	21

	
	1
	634
	7166
	-----
	6116
	------
	-----
	250
	800
	7800
	ورودی خوابگاهها
	22

	
	1
	1160
	7490
	-----
	6540
	550
	-----
	150
	250
	8650
	مسجد دانشگاه
	23

	
	1
	1130
	4090
	----
	3290
	-------
	-----
	250
	550
	5220
	(دانشکده معماری وهنر)
	24

	
	2
	800
	8900
	-----
	8300
	-------
	-----
	250
	350
	9700
	بلوارهای انتهایی دانشگاه و میدان آزادگان و خباز خانه—گذر گاه نسیم
	25


	
	1
	4620
	60380
	80
	19200
	-------
	850
	250
	40000
	65000
	پژوهشکده اسانس قمصر*

	26

	
	1
	3490
	9255
	----
	6215
	2300
	110
	230
	400
	12745
	دانشکده ادبیات—نانو وفاز 2 ادبیات**
	27

	
	1
	390
	2410
	---
	1100
	1000
	110
	85
	115
	2800
	محوطه سالن اجتماعا ت
(فیض)
	28

	
	1
	1000
	8600
	----
	2430
	5250
	-----
	500
	420
	9600
	گلزار شهدای گمنام
	29

	
	1
	950
	6900
	-----
	3430
	2600
	100
	600
	170
	7850
	محوطه سازمان مرکزی
	30



	
	2
	190
	910
	10
	500
	-------
	300
	50
	50
	1100
	دانشکده منابع کویری
(آران وبیدگل)
	31

	
	2
	900
	6600
	-----

	6100

	------

	-----

	200

	300

	7500
	خوابگاه شهید احمدی روشن ومبینی و بلوارهای مربوطه **
	32

	
	2
	50
	2650
	------

	2400

	-------

	----
	70

	180

	2700
	دانشکده حقوق و پاسیوهای مربوطه
	33

	
	2
	300
	2700
	------

	2700

	-------

	-----

	------

	____

	3000
	خوابگاه شهریاری
	34

	
	3
	-----
	13000
	------
	1000
	-------
	-----
	-----
	12000
	13000
	مزرعه پشت استخرمشرف به خوابگاه متاهلین*
	35

	
	-
	34165
	324377
	1960
	225816
	21960

	3360

	8360
	62865
	358542
	مجموع کل فضا به متر مربع
	===

	
	56458
	کل پیاده روها(مربع)
	===

	
	--
	3.41
	32.43

	0.19

	22.58

	2.19

	0.33

	0.83

	6.28

	41.50
	کل(هکتار)     
	===


	ردیف
	نوع آبیاری
	نوع کشت مورد نظر
	سطح زیرکشت

	1
	آبیاری بارانی
(سایت راوند)
	چمن 
Sport و فرانکنیا
	1.7  هکتار

	2
	آبیاری قطره ای
(سایت راوند)
	انواع گونه های درختی(مو-سرو ها-زیتون تلخ- کاج سوزنی زیتون میو ه ای –گل محمدی و ..... در نقاط مختلف
	11 هکتار

	3
	آبیاری قطره ای و زیر سطحی

(پژوهشکده قمصر)
	گل های محمدی
	4   هکتار


جدول مربوط به آبیاری تحت فشار (بروز شده در دی ماه 96 )

کل آبیاری تحت فشار 16.7  هکتار بقرار زیر
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