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 ي اجزایي                            پضيَشي -پيشيىٍ آمًسشي

 فزدی مشخصات

 داًـیبس: مزتبٍ علمي                        سحیوی: خاوًادگي وام                          حویذوام: 

 dr.hamid.rahimi@kashanu.ac.irایميل:                          305-02731451تلفه محل کار: 

  تحصيلي عًابق

 مذرک اخذ تاریخ داوشگاٌ وام تحصيلي رشتٍ تحصيلي مذرک

 5030 داًـگبُ اصفْبى     هذيشيت ٍ ثشًبهِ سيضي    وبسؿٌبػی

 5031 داًـگبُ اصفْبى     هذيشيت آهَصؿی       وبسؿٌبػی اسؿذ

 5043 داًـگبُ اصفْبى           هذيشيت آهَصؿی دوتشي

 ّبي دٍلتی ؿْش اصفْبى                 وبسآفشيٌی اػعبي ّیبت ػلوی داًـگبُ ثبثیي ویفیت صًذگی وبسي   ثشسػی ساثؽِ ارشذ: وامٍ پایان 

 وبس  تحلیل آػیت ّبي ػبصهبًی ٍ تؼییي استجبغ چٌذگبًِ آى ثب ػلاهت ػبصهبًی ٍ ویفیت هحیػ 5دکتزی رعالٍ عىًان

 

 داخلي ي خارجي مجلات ي وشزیات در شذٌ چاپ مقالات
 

 اوتشار وشزیٍ وام عىًان

 4، ؿوبسُ 5032 هذيشيت اجشايی  پظٍّـیهجلِ  تحلیل ساثؽِ هَلفِ ّبي فشايٌذ تجذيل داًؾ ٍ ػولىشد آهَصؿی ٍ پظٍّـی -5

 57، ؿوبسُ 5031 دسػی ثشًبهِ سيضي پظٍّؾ دسهجلِ  ّب تحلیل ویفیت صًذگی وبسي اػعبي ّیبت ػلوی داًـگبُ -7

 7، ؿوبسُ 5031 ػلَم اًؼبًی داًـگبُ  اسٍهیِهجلِ  ویفیت صًذگی وبسي ٍ هیضاى وبسآفشيٌی   ثشسػی ساثؽِ-0

 55، ؿوبسُ 5043  تَػؼِ وبسآفشيٌی  هجلِ تحلیل ٍظؼیت آهَصؽ وبسآفشيٌی دس آهَصؽ ػبلی ايشاى-4

 13، ؿوبسُ 5034 پظٍّؾ ٍ ثشًبهِ سيضي دس آهَصؽ ػبلی  آى ثب ػلاهت ػبصهبًی ٍ ویفیت هحیػ وبسغ استجبّبي ػبصهبًی ٍ  تحلیل ػبسظِ -1

 1، ؿوبسُ 5043 تَػؼِ آهَصؽ دس ػلَم پضؿىی آػیت ؿٌبػی ػبصهبًی داًـگبُ ػلَم پضؿىی اصفْبى ٍ استجبغ آى ثب ػلاهت ػبصهبًی    -1

 5، 5، 5043 هجبًی تؼلین ٍ تشثیتهجلِ  خلالیت ٍ هحَس سفتبس اػتشاتظي ّبي ثیي ساثؽِ ثشسػی -2

 1، ؿوبسُ 5043 پظٍّـٌبهِ هذيشيت تحَل هـْذ ّبي خَد سّجشي ٍ استجبغ ثب خلالیت اػعبي ّیبت ػلوی تحلیل اػتشاتظي -3

 5045 َصؿیسّیبفتی ًَ دس هذيشيت آه بّ حیػ وبس داًـگبُتحلیل ٍظؼیت هَلفِ ّبي ػلاهت ػبصهبًی ٍ استجبغ آى ثب ویفیت ه -4

ػبصي سٍاًـٌبختی اػعبي  ّبي خَد سّجشي ٍ استجبغ آى ثب تَاًوٌذ تحلیل اػتشاتظي -53
 ّیبت ػلوی داًـگبُ ػلَم پضؿىی اصفْبى

 2، ؿوبسُ 5043 تَػؼِ آهَصؽ دس ػلَم پضؿىی

 7، ؿوبسُ 5045 یساّجشدّبي آهَصؿ تحلیل خَداسصيبثی داًـجَيبى داًـگبُ اصفْبى -55

 53، ؿوبسُ 5047 هجلِ ًبهِ آهَصؽ ػبلی شویجی5 چبلؾ ّب ٍ فشصت ّبسٍيىشد ت -57

  5040، 10ؿوبسُ  هجلِ جبهؼِ ؿٌبػی وبسثشدي  تحلیل ساثؽِ ثیي ػذالت ػبصهبًی ٍ سظبيت ؿغلی وبسوٌبى -50

  50ؿوبسُ  تشثیتی فصلٌبهِ اًذاصُ گیشي اسصيبثی هَاًغ اثشثخـی دسٍع هؼبسف اػلاهی دس داًـگبُ ّب ٍ هشاوض آهَصؽ ػبلی -54

 5040، 23ؿوبسُ  پظٍّؾ ٍ ثشًبهِ سيضي دس آهَصؽ ػبلی اػعبي ّیبت ػلوی  تحلیل اػتشاتظي ّبي خَد سّجشي ٍ استجبغ آى ثب وبسآفشيٌی -51

 ، 4ؿوبسُ ، 5045 یآهَصؽ دس ػلَم پضؿىهجلِ تَػؼِ  تحلیل ساثؽِ ثیي وبسثؼت ػجه ّبي هزاوشُ ٍ ساّجشدّبي هذيشيت تؼبسض هذيشاى  -51

 7ؿوبسُ ، 5047 هجلِ ساّجشدّبي آهَصؽ  فشٌّگ ػبصهبًی ٍ اخلاق حشفِ اي اػعبي ّیبت ػلوی داًـگبُ وبؿبى -52

 70ؿوبسُ  5045 هجلِ هـشق هَػَد ثشسػی ٍظؼیت فشٌّگ هْذٍيت ثیي داًؾ آهَصاى دٍسُ هتَػؽِ لن -53

  5،ؿوبسُ 5047 هجلِ اػلام ٍ پظٍّؾ ّبي تشثیتی اًـگبُ آصادٍاوبٍي صهیٌِ ّبي ًبوبسآهذي دسٍع هؼبسف اػلاهی دس د -54

 53، ؿوبسُ 5047 هجلِ تَػؼِ آهَصؽ دس ػلَم پضؿىی تحلیل ٍ اسصيبثی هَاًغ اثشثخـی دسٍع هؼبسف اػلاهی )داًـگبُ ػلَم پضؿىی وبؿبى( -73
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 5040، 0ؽ ساّجشدّبي آهَصؽ  داًـگبُ ّبي ػبصهبى يبدگیشًذُ دسثشسػی ساثؽِ ثیي ٍيظگی ّبي وبسآفشيٌبًِ ٍ هَلفِ  -75

 5040، 7ؽ  هجلِ ساّجشدّبي آهَصؽ  تحلیل ویفیت خذهبت آهَصؽ هجبصي ٍ حعَسي دس داًـگبُ اهیش وجیش -77

 5047، 57ؿوبسُ   هجلِ تَػؼِ آهَصؽ دس ػلَم پضؿىی ثشسػی ثشًبهِ دسػی پٌْبى داًـگبُ ػلَم پضؿىی وبؿبى اص ديذگبُ داًـجَيبى -70

تحلیل ٍظؼیت ثشًبهِ دسػی پٌْبى داًـگبُ ػلَم پضؿىی ٍ داًـگبُ وبؿبى ٍ استجبغ آى ثب  -74
 هیضاى َّؽ ّیجبًی داًـجَيبى

 5047، 4ؿوبسُ  هجلِ ساّجشدّبي آهَصؽ 

 5047، 2ؿوبسُ  هجلِ فشٌّگ دس داًـگبُ اػلاهی اسصيبثی هیضاى هؼئَلیت پزيشي داًـجَيبى داًـگبُ وبؿبى -71

 11ؿوبسُ  فصلٌبهِ سفبُ اجتوبػی اثؽِ ثیي هَلفِ ّبي ػشهبيِ اجتوبػی ٍ ثْجَدویفیت هحیػ وبس تحلیل س -71

 13، ؿوبسُ 5047 فصلٌبهِ آهَصؽ هٌْذػی ثشسػی اثؼبد پٌْبى ثشًبهِ ّبي دسػی دس سؿتِ ّبي هٌْذػی -72

 5040، 71، 2 آهَصؽ ػبلیهجلِ ًبهِ  تؽجیمی آهَصؽ وبسآفشيٌی دس وـَسّبي هٌتخت ؿوبل ٍ جٌَة  هؽبلؼِ -73

 74ؿوبسُ  هجلِ ًبهِ آهَصؽ ػبلی ٍ هَلفِ ّبي ػبصهبى يبدگیشًذُ دس داًـگبُ ی وبسآفشيٌ اثؼبدثشسػی ساثؽِ ثیي  -74

 5040، 0، ؽ 55 گبم ّبي تَػؼِ دس آهَصؽ پضؿىی  تحلیل ساثؽِ ثیي َّؽ چٌذگبًِ ٍ تفىش خلاق داًـجَيبى داًـگبُ ػلَم پضؿىی-03

 5047، 4ؿوبسُ  فصلٌبهِ سّجشي ٍ هذيشيت آهَصؿی ی ساثؽِ ثیي َّؽ هؼٌَي ٍ فشػَدگی ؿغلی هؼلوبىثشسػ-05

 5044، 5ؿوبسُ  گبم ّبي تَػؼِ دس آهَصؽ پضؿىی  ػجه ّبي هذيشيت ولاع دسع اػعبي ّیأت ػلوی داًـگبُ ػلَم پضؿىی  -07

 33، ؿوبسُ 72دٍسُ  لِ پشػتبسي ايشاىهج ساثؽِ ػجه دلجؼتگی ٍ ػلاهت سٍاى پشػتبساى ثیوبسػتبى ّب-00

اسصيبثی هْبست ّبي فشاؿٌبختی داًـجَيبى دس دسٍع هؼبسف اػلاهی5 ثبصاًذيـی دس  -04
 وبسوشدّبي ًظبم آهَصؽ ػبلی

 5047، 75ؿوبسُ  هجلِ پظٍّؾ دس هؼبئل تؼلین ٍ تشثیت

 5040، 57ؿوبسُ  هجلِ فشٌّگ دس داًـگبُ اػلاهی  پضؿىی تحلیل ٍ اسصيبثی َّيت هلّی ٍ ديٌی داًـجَيبى داًـگبُ وبؿبى ٍ ػلَم -01

 5040، 4، 1 هؽبلؼبت ثشًبهِ دسػی دس آهَصؽ ػبلی پٌْبى آػیت ؿٌبػی تشثیت اخلالی اص هٌظش ثشًبهِ دسػی  -01

 5044، 7ؿوبسُ  هجلِ آهَصؽ ٍ اخلاق پضؿىی  ِ ثیي َّؽ هؼٌَي ٍ خلالیت داًـجَيبى ػلَمساثؽ -02

 54ؿوبسُ  هجلِ فشٌّگ داًـگبُ اػلاهی    يپزيش هؼئَلیت ثب جتوبػیا ػشهبيۀٍ  خلالیا ؽَّ ثیي ؽۀثسا ػیسثش -03

 11ؿوبسُ  فصلٌبهِ آهَصؽ هٌْذػی اسصيبثی َّؽ اخلالی داًـجَيبى داًـىذُ هٌْذػی داًـگبُ وبؿبى-04

 5040، 7، 4 هجلِ پظٍّؾ ّبي ثشًبهِ دسػی  تحلیل هـىلات اجشايی پبيِ ؿـن اثتذايی اص هٌظش جبيگبُ ػٌبصش ثشًبهِ دسػی  -43

 5047، 5، 0 هجلِ ًظبم ّب ٍ خذهبت اؼلاػبتی اسصيبثی هیضاى ػَاد اؼلاػبتی دثیشاى هذاسع َّؿوٌذ ٍ ػبدي -45

 5044،  51ؿوبسُ  هجلِ فشٌّگ داًـگبُ اػلاهی تحلیل ساثؽِ ثیي هْبست صًذگی ٍ هؼئَلیت پزيشي داًـجَيبى داًـگبُ وبؿبى -47

 5040 هجلِ فشٌّگ ٍ اخلاق دس پشػتبسي اص صًذگی دس داًـجَيبى پشػتبسي ساثؽِ ثیي ًگشؽ ديٌی ٍ  ػلاهت هؼٌَي ثب سظبيت - 40

تبثیش هْبست ّبي فٌبٍسي اؼلاػبت ٍ استجبؼبت )فبٍا( ثش هیضاى وبسآفشيٌی، خَدوبسآهذي ٍ  -44
 ػولىشد تحصیلی داًـجَيبى

 5044، 7، ؿوبسُ 1 هجلِ فٌبٍسي اؼلاػبت ٍ استجبؼبت

 5044، 5، 4 فصلٌبهِ آهَصؽ ٍ اخلاق دس پشػتبسي ثشسػی َّؽ اخلالی پشػتبساى ثیوبسػتبى ّبي وبؿبى -41

 1،55،5044 هؽبلؼبت ثشًبهِ دسػی دس آهَصؽ ػبلی  تحلیل اثؼبد َّيتی داًـجَيبى داًـگبُ وبؿبى ٍ استجبغ آى ثب هیضاى اػتیبد ايٌتشًتی -41

 5044، 0، 53 هجلِ ًَآٍسي ّبي هذيشيت آهَصؿی ؽِ ثیي ػجه سّجشي تحَل آفشيي هذيشاى ٍ لبثلیت ّبي وبسآفشيٌی وبسوٌبىتحلیل ساث -42

 5041، 14، 53 هجلِ آهَصؽ هٌْذػی هٌْذػی ُىذداًـ ي داًـجَيبىشیبدگٍ ؿیَُ ّبي ي ّب ػجه یثشسػ -43

ي هٌْذػی5 گبهی ظشسٍي دس ّب پظٍّی اػتبداى سؿتِ ّبي الذام  ثشسػی ٍظؼیت هْبست -44
 جْت ثْجَد ویفیت تذسيغ 

 5041، 14، 53 هجلِ آهَصؽ هٌْذػی

ثشسػی فشٌّگ ػبصهبًی حبون ثش هشاوض آهَصؽ پضؿىی5 گبهی دس هؼیش ثْؼبصي هحیػ  -13
 ّبي آهَصؽ پضؿىی

 44، 77، 4 هجلِ تَػؼِ آهَصؽ 

 41، 7، 3 هجلِ داًؾ ٍ پظٍّؾ دس ػلَم پضؿىی 5ِ داًـگبُ ػلَم پضؿىیَسد هؽبلؼه5 ي داًؾ هحَسثشسػی اثؼبد ػبختبسي ػبصهبى ّب -15

 5041، 5، 50 هجلِ پشػتبسي ٍ هبهبيی گشگبى اسصيبثی خلأّبي هَجَد تشثیت جٌؼی دس ثشًبهِ دسػی داًـگبّی-17

 5041، 70 هجلِ اخلاق آصاد خشم آثبداسصيبثی ًگشؽ هزّجی داًـجَيبى داًـگبُ  ثشسػی ٍ -10

 .5044، 4، 75 ٍّؾ ٍ ثشًبهِ سيضي دس آهَصؽ ػبلیپظ ِ فىشي ٍ فشايٌذّبي هذيشيت داًؾ دس ػبصهبى وَاًتَهیػشهبي-14

 0،5044ؿوبسُ  هجلِ هذيشيت ٍ سّجشي آهَصؿی ثشسػی ساثؽِ ثیي جبهؼِ پزيشي ػبصهبًی ثب آسصٍّبي ؿغلی ٍ ٍجذاى وبسي  -11

 5041، 0، 1 هجلِ آهَصؽ پشػتبسي ؿىی وبؿبىثشسػی َّؽ اجتوبػی داًـجَيبى داًـگبُ ػلَم پض -11
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 5044 هجلِ فشٌّگ ٍ اخلاق دس پشػتبسي ساثؽِ ػجه همبثلِ ثب اػتشع ٍ ػلاهت سٍاى پشػتبساى ثیوبسػتبى ّب -12

 5041 هجلِ آهَصؽ پشػتبسي ثشسػی ساثؽِ ثیي هْبست ّبي تفىش ثب خلالیت داًـجَيبى داًـگبُ ػلَم پضؿىی  -13

 5041، 53،71 هجلِ تَػؼِ آهَصؽ َّؽ هؼٌَي ٍ ػشهبيِ سٍاى ؿٌبختی ثب ػولىشد تحصیلی داًـجَيبى ساثؽِ ثیي  -14

 5044، 53 هجلِ ًَآٍسي ّبي هذيشيت آهَصؿی تحلیل سٍاثػ ثیي هْبست ّبي تفىش ثب لبثلیت ّبي وبسآفشيٌی ٍ حل هؼبلِ -13

 5041(، 71) 2 هجلِ اخلاق تحلیل ساثؽِ ثیي فشٌّگ ػبصهبًی ٍ سفتبس اخلالی وبسوٌبى  -15

 5041، 5، 1 ّبي صثبًـٌبختی دس صثبًْبي خبسجیؾ پظٍّ ػبصهبًذّی هحتَاي وتت ػشثی ثشسػی هؼبئل ٍ هـىلات هشتجػ ثب تذٍيي ٍ .17

 5041، 04، 53 هجلِ ًبهِ آهَصؽ ػبلی ثشسػی َّيت هلی ٍ ديٌی داًـجَيبى )هَسد هؽبلؼ5ِ داًـگبُ وبؿبى( .10

ًمؾ هیبًجی 5 ل هؼئلِ آهَصؿیتحلیل سٍاثػ ثیي هْبست ّبي فشاؿٌبختی ثب ساّجشدّبي ح .14
 5042، 45، 55 هجلِ ًبهِ آهَصؽ ػبلی خَدوبسآهذي تحصیلی داًـجَيبى

ساثؽِ ثیي َّؽ اجتوبػی ثب ػشهبيِ اجتوبػی ٍ ػبصگبسي اجتوبػی داًـجَيبى داًـگبُ  .11
 5041(، 44) 57 هجلِ سٍاى ؿٌبػی اجتوبػی وبؿبى

ثشسػی ساثؽِ ثیي هذيشيت اػتؼذاد ٍ ػشهبيِ اجتوبػی دس اهَس ّوىبسي ّبي ثیي الولل  .11
 5041، 53، 1 هجلِ ًَآٍسي ٍ اسصؽ آفشيٌی ؿشوت هلی ًفت ايشاى

 5041، 4، 1 هجلِ ػلَم تشثیتی . تحلیل ًـبًِ ؿٌبػی ًظبم آهَصؽ ٍ پشٍسؽ ايشاى12

 5041، 55، 0 هجلِ هؽبلؼبت داًؾ ؿٌبػی يل داًؾ ثب ًَآٍسي ٍ خلالیت وبسوٌبى اداسُ آهَصؽ ٍ پشٍسؽاستجبغ ثیي فشآيٌذ تجذ .13

 5042، 7، 55 هجلِ ساّجشد آهَصؽ داًـجَيبى داًـگبُ وبؿبى ٍ ػلَم تبثیش هْبست ّبي تفىش ثش خَدوبسآهذي تحصیلی .14

 5042(، 7) 1 تَػؼِ ساّجشدّبي آهَصؽ َم تشثیتی. اسصيبثی همبيؼِ اي ویفیت ػٌبصش ثشًبهِ دسػی دس سؿتِ ػل23

 5042(، 52) 4 هؽبلؼبت ثشًبهِ دسػی دس آهَصؽ ػبلی . گؼؼت آهَصؿی5 فبصلِ ثشًبهِ دسػی لصذ ؿذُ ٍوؼت ؿذُ دس ًظبم آهَصؽ ػبلی 25

 55، 0، 5041 هجلِ هذيشيت فشٌّگی ثشسػی ساثؽِ ثیي َّؽ فشٌّگی ٍ ثْشُ ٍسي ًیشٍي اًؼبًی دس هجوَػِ ػبيپب  .27

 5042(، 7) 2 هجلِ هؽبلؼبت سفتبس ػبصهبًی تبثیش جَ اخلالی ثش اػتوبد دس وبس تیوی ثب ًمؾ هیبًجی سفتبس اخلالی .20

 5042(، 03) 3 هجلِ اخلاق ّبي اجتوبػی هجبصي ثش سٍي سٍاثػ صٍجیي5 ًمؾ حؼبدت ٍ ًظبست صًبؿَيی تأثیش ؿجىِ .24

 4ؿوبسُ  5042 پظٍّؾ دس آهَصؽ پضؿىی گبُ داًـجَيبى ػلَم پضؿىی وبؿبى. اسصيبثی فشٌّگ ولاػی اص ديذ21

 4ؿوبسُ  5042 هجلِ هؽبلؼبت سفتبس ػبصهبًی ؾ هیبًجی حوبيت ػبصهبًی. تبثیش سّجشي خذهتگضاس ثش هبلىیت سٍاى ؿٌبختی وبسوٌبى ثب ًم21

 04، ؿوبسُ 5042 صى ٍ هؽبلؼبت خبًَادُ ش داًـگبُ وبؿبىساثؽِ ثیي ػشهبيِ اجتوبػی ٍ ػشهبيِ سٍاى ؿٌبختی دس داًـجَيبى دخت .22

تبثیش اخلاق وبسي ٍ هبّیت ؿغلی ثش دلجؼتگی ؿغلی وبسوٌبى داًـگبُ وبؿبى )پظٍّـی  .23
 04، 55، 5042 هجلِ صٌؼت ٍ داًـگبُ (داًـگبّی5 ساّجشدي ثشاي صٌؼت

 7، ؿوبسُ 5043 هجلِ هذيشيت هذسػِ بٍتی ػبصهبًی هؼلوبى ؿْش وبؿبى5 پیـبيٌذّب ٍ پؼبيٌذّب.ثی تف24

دس دٍ گشٍُ  ؿخصی ٍ آهَصؿیلگَي ػبختبسي چٌذگشٍّی ثیي سٍيىشد يبدگیشي ٍ تجبسة . ا33
 5042(5 4) 1 هجلِ يبدگیشي آهَصؿگبّی ٍ هجبصي سيبظی داًـجَيبى اًؼبًی ٍ

https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjan9mtmp3VAhWGE5oKHV9gDMkQFggrMAE&url=https%3A%2F%2Fjflr.ut.ac.ir%2F&usg=AFQjCNH75xem6hsxWT_Bq-oBZ-LMbh5Gsg
http://journalie.ir/article-1-392-fa.pdf
http://journalie.ir/article-1-392-fa.pdf
http://journalie.ir/article-1-392-fa.pdf
http://jiu.ir/article-1-247-fa.html
http://jiu.ir/article-1-247-fa.html
http://jiu.ir/article-1-247-fa.html
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ّبي ػبصهبى يبدگیشًذُ، ػبصهبى لن ثب هَلفِ الوصؽفیپزيشي داًـگبُ . ثشسػی هیضاى اًؽجبق35
 5043-4 هجلِ هذيشيت ساّجشدي داًؾ ػبصهبًی چبثه ٍ ػبصهبى وَآًتَهی

آهَصؽ ٍ پشٍسؽ اص  ييبدیػٌذ تحَل ثٌ یبتیهَاًغ تحمك اّذاف ػول یبثيٍ اسص يیؿٌبػب .37
 ٍ هؼلوبى هذاسع اػتبى فبسع شاىيهذ ذگبُيد

 5042، 5، 54 ٍسي ّبي هذيشيت آهَصؿیهجلِ ًَآ

. تحلیل ساثؽِ ػشهبيِ سٍاًـٌبختی ثب ػبصگبسي ؿغلی پشػتبساى ثیوبسػتبى داًـگبُ ػلَم 30
 5043-553 ًـشيِ پشػتبسي ايشاى پضؿىی وبؿبى

34. The Place of Entrepreneurial Curriculum Components in Higher 

Education 

International Journal of 

Academic Research in Business 

and Social Sciences 
1 ،4 ،7351 

31.Relationship between Managers Power Sources and Organizational 

communication 

International Journal of 

Academic Research in 

Economics and Management 

Sciences 

 

4-4-7351 

31.Relationship between Knowledge Management Process and 

Creativity among Faculty Members in the University 

Interdisciplinary Journal of 

Information, Knowledge, and 

Management 
 1ؿوبسُ  7355

32.The analysis of knowledge conversion processes in the university 

and its relationship with psychological empowerment 

Interdisciplinary Journal of 

Contemporary Research in 

Business 

 

IJCRB 7357 .4, 

No.5. 

33.The analysis of organizational diagnosis on based six box model 

and its relationship with quality of work environment (QWE) in 

universities 

Interdisciplinary Journal of 

Contemporary Research in 

Business in Canada 
7357, 0, 57 

34.The analysis of organizational diagnosis on based six box model 

 

Journal of Higher Education 

Studies in Canada 
7355, 5, 5 

43.the evaluation of necessary life skills and socials skills among 

secondary level students 

Journal of multi-disciplinary 

researches 
7350 

45.Predictability of Mental Health Based on Attachment Styles and 

Coping Styles of Nurses 

International Journal of 

Academic Research in 

Psychology 

5,7, 7354, 

 IJ-ARP 

47. Crises of maturity and sexual, behavioral and psychological 

problems related to it in girls with intellectual disability 

International Journal of 

Academic Research in 

Psychology 

5,7, 7354, 

 IJ-ARP 

40. The effects of human resources information systems on the quality 

of work life in public sector organization  

International Journal of 

Academic Research in 

Economics & Management 

Sciences 

 

7351, 4, 4 

44. University teachers’ action research: An adventure into uncharted 

waters 

International Journal of Learning 

and Teaching, 
7351, 3, 4. 
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استجبغ تَاًوٌذػبصي سٍاًـٌبختی ثب توبيل اػعبي ّیئت ػلوی ثِ ثشًبهِ ّبي ثبلٌذگی ثب  .41
 ًمؾ هیبًجی اًگیضؽ دسًٍی

 پزيشؽ هجلِ هؽبلؼبت هٌبثغ اًؼبًی

 

 

 داخلي ي خارجي  کىفزاوغُای ي عميىارَا بٍ شذٌ ارائٍ مقالات

 ي محل بزگشاری عىًان
 .5031تیش هبُ ، وٌفشاًغ ثیي الوللی هذيشاى ویفیت، شدي ثِ هذيشيت ویفیتهذيشيت داًؾ ٍ فٌبٍسي اؼلاػبت ثب سٍيى-5

دس داًـگبُ صٌؼتی ؿشيف،  الوللی هذيشيت وٌفشاًغ ثیي، ویفیت صًذگی وبسي اػعبي ّیبت ػلویب هَلفِ ّبي ػبصهبى يبدگیشًذُ ث  ثشسػی ساثؽِ ثیي-7
 . 5031آرس هبُ 

آرس هبُ ػبل ، ّوبيؾ ثیي الوللی آ.ح وـَسّبي اػلاهی داًـگبُ اصفْبى، ۀ آى ثب فشٌّگ غیش اػلاهیاّویت آهَصؽ اسصؿیبثی دس اػلام ٍ همبيؼ-0
5031. 

 .5031ثْوي هبُ ػبل ، تْشاى ّوبيؾ هلی هذيشيت وبسآفشيٌی داًـگبُ، ّبي دٍلتی ثشسػی هیضاى وبسآفشيٌی اػعبي ّیبت ػلوی داًـگبُ-4

 .5034آرس هبُ ػبل ، ّفتِ پظٍّؾ داًـگبُ اصفْبى، اّویت وبسآفشيٌی ٍ تشثیت وبسآفشيٌی -1

 .5031آرس هبُ ػبل ، ّفتِ پظٍّؾ داًـگبُ اصفْبى، ًحَُ تذٍيي دسٍع دس داًـگبّْبي هجبصي-1

 .5031ثْوي هبُ ػبل ، هشوض تشثیت هؼلن ووبلًَذ خشم آثبد، ًمؾ تىٌَلَطي آهَصؿی دس ثْجَد فشايٌذ يبددّی ٍ يبدگیشي-2

 5032هْشهبُ ػبل ، وٌفشاًغ تَاًوٌذػبصي هٌبثغ اًؼبًی تْشاى، ثشسػی ساثؽِ ثیي هبّیت ؿغل ٍ ػولىشد وبسوٌبى رٍة آّي اصفْبى -3

 .اػفٌذ هبُ 5045ػبل، ّوبيؾ هلی ٍلف داًـگبُ وبؿبى، جبيگبُ فشٌّگ ٍلف دس آهَصُ ّبي ديٌی هب-4

 .5031، وٌفشاًغ هلی هذيشيت داًؾ تْشاى، ی ٍ خلالیتثشسػی ساثؽِ ثیي هَلفِ ّبي هذيشيت داًؾ ػبصهبً-53

 5043ػبل ، وٌفشاًغ هلی آهَصؽ ػبلی داًـگبُ اصفْبى، ػبسظِ يبثی ػبختبس ػبصهبًی داًـگبّْبي دٍلتی ؿْش اصفْبى-55

 .5034ثبى هبُ آ، شاى وٌفشاًغ تَاًوٌذ ػبصي پلیغْت، ثشسػی ساثؽِ ثیي هَلفِ ّبي هبّیت ؿغل ٍ هیضاى ػولىشد پلیغ ًبجب-57

 .5040اػتیبد ايٌتشًتی5 ػبهل تخشيت َّيت داًـجَيبى، وبؿبى وٌفشاًغ پذافٌذ غیشػبهل، اسديجْـت -50

 .5040اجتوبػی، وٌفشاًغ پذافٌذ غیشػبهل، اسديجْـت  ّبي آػیت ثشاثش دس ًشم جٌگ اخلالی تشثیت-54

 5040غ التصبد، هذيشيت ٍ ػلَم اجتوبػی، خشداد ثشسػی ٍظؼیت َّؽ فشٌّگی پشػٌل ؿشوت ػبيپب، گیلاى5 وٌفشاً-51

 .44ّوبيؾ هلی جبهؼِ ثیٌب ٍ ؿْشًٍذ ًبثیٌب، هْشهبُ ، صهیٌِ ّب ٍ ػَاهل هؤثش ثش ثْجَد ویفیت هذيشيت ؿْشي ثشاي افشاد ًبثیٌب ٍ ون ثیٌب-51

 .44س ػلَم تشثیتی ٍ سٍاًـٌبػی، آرس هبُ اسصيبثی ویفیت دس آهَصؽ ػبلی5 هفَْم ؿٌبػی ٍ جْت گیشي، ّوبيؾ هلی هؽبلؼبت ًَيي د-52

 .5044، آرس ّوبيؾ ػلوی آػیت ّبي اجتوبػی ٍ فشٌّگی ، دٍهیي يبدگیشي هجتٌی ثش هغض -53

چْبسهیي وٌفشاًغ ثیي الوللی ػلَم سفتبسي ٍ َس اػتبى اصفْبى، دس داًـگبُ ّبي پیبم ًش سّجشي خذهتگضاس ثش اػتوبد ػبصهبًی دس وبس تیوی تبثی -54
 .5041، پبيیض هؽبلؼبت اجتوبػی

73-Relationship among organizational justice and organizational empowerment, 7nd Paris International 

Conference on Education, Economy & Society, 74th July 7353. 

75- Relationship between information & communication technology and quality of work life, 2th 

European Congress of Mental Health (Amsterdam), 52, 3, 7334. 

تحَلات ًَيي دس  للیدٍهیي وٌفشاًغ ثیي الو ،تحلیل ساثؽِ ثیي سّجشي اخلالی ٍ تَاًوٌذػبصي سٍاى ؿٌبختی وبسوٌبى ؿشوت آثفبي وبؿبى .77
 42، خشداد هذيشيت، التصبد ٍ حؼبثذاسي

الوللی اسصيبثی  دٍهیي وٌفشاًغ ثیي. آػیت ؿٌبػی آهَصؽ ػلَم اًؼبًی دس داًـگبُ ّب ٍ هَػؼبت آهَصؽ ػبلی )هَسد هؽبلؼ5ِ داًـگبُ وبؿبى(. 70
 43خشداد ، . داًـگبُ ؿیشاصویفیت دس ًظبم ّبي داًـگبّی

 
 

 پضيَشي َای طزح

 کىىذٌ حمایت مًعغٍ وقش  عىًان

ثشسػی تؽجیمی آهَصؽ وبسآفشيٌی دس وـَسّبي هٌتخت ؿوبل ٍ جٌَة ٍ اسائِ -5
 يه هذل وبسثشدي ثشاي آهَصؽ ػبلی   

 هؼبًٍت پظٍّـی داًـگبُ اصفْبى ّوىبس

http://www.civilica.com/Papers-PSCONF02=%D8%AF%D9%88%D9%85%DB%8C%D9%86-%D9%87%D9%85%D8%A7%DB%8C%D8%B4-%D8%B9%D9%84%D9%85%DB%8C-%D9%BE%DA%98%D9%88%D9%87%D8%B4%DB%8C-%D8%B9%D9%84%D9%88%D9%85-%D8%AA%D8%B1%D8%A8%DB%8C%D8%AA%DB%8C-%D9%88-%D8%B1%D9%88%D8%A7%D9%86%D8%B4%D9%86%D8%A7%D8%B3%DB%8C-%D8%A2%D8%B3%DB%8C%D8%A8-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%DB%8C-%D9%88-%D9%81%D8%B1%D9%87%D9%86%DA%AF%DB%8C-%D8%A7%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D9%86.html
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 ؿشوت ؿیشگبص آرساى اصفْبى ّوىبس ػبسظِ يبثی ؿشوت ؿیشگبص آرساى اصفْبى   -7

پیبدُ ػبصي ػیؼتن هذيشيت يىپبسچِ ثش يبدگیشي ػبصهبًی دس ػبصهبى ثشسػی تبثیش  -0
 هٌؽمِ ٍيظُ التصبدي اًشطي پبسع )ػؼلَيِ(

ػبصهبى هٌؽمِ ٍيظُ التصبدي اًشطي پبسع  هجشي
 )ػؼلَيِ(

 
 

 شذٌ مىتشز کتب

 وتبة ػٌَاى
 وبس ًَع

 ًبؿش
 تشجوِ تبلیف

 گل  اًتـبسات جٌ * * هذيشيت داًؾ دس ػبصهبى ّبي آهَصؿی

 اًتـبسات آهَختِ * * هذيشيت ٍ سّجشي دس ػبصهبًْبي آهَصؿی  

 اًتـبسات داًـگبُ اصفْبى *  ًظبست آهَصؿی

 

  دکتزی ي ارشذ ديرٌ َای پزيصٌ ي مشاير راَىما اعتاد

 مًضًع وام داوشجً
 داًـجَيبى داًـگبُ ّبي وبؿبىتحلیل همبيؼِ اي هَاًغ تأثیشگزاسي ثشًبهِ دسػی هؼبسف اػلاهی اص ديذگبُ  صّشُ صوذيبى.5
 تحلیل ٍظؼیت ثشًبهِ دسػی پٌْبى داًـگبُ ػلَم پضؿىی وبؿبى ٍ استجبغ آى ثب هیضاى َّؽ ّیجبًی صّشا تمَايی.7
 گشي ٍفبداسي ٍ اػتوبد دس هؤػؼبت هبلیثشسػی تأثیش ویفیت خذهبت ثش لصذ خشيذ هجذد هـتشي ثب اػتفبدُ اص هیبًجی .هجتجی خبدهی0
 شسػی ٍظؼیت فشٌّگ هْذٍيت ثیي داًؾ آهَصاى دٍسُ هتَػؽِ ؿْش لنث غفبسي ػبسُ.4
ثشسػی تبثیش پیبدُ ػبصي ػیؼتن هذيشيت يىپبسچِ ثش يبدگیشي ػبصهبًی دس ػبصهبى هٌؽمِ ٍيظُ التصبدي اًشطي پبسع  اثشاّین سػتوی.1

 )ػؼلَيِ(
 ّبي صًذگی داًؾ آهَصاى همؽغ هتَػؽِ ؿْش اصفْبى اسصيبثی ظشٍست ٍ خلاء ّبي هَجَد دس آهَصؽ هْبست ػویِ هَػَي.1
 ثشسػی اثش تفَيط اختیبس ثِ وبسهٌذاى دس افضايؾ ثْشُ ٍسي آًبى )ًوًَِ هَسد هؽبلؼ5ِ وبسهٌذاى ؿشوت گبص ؿْش صاّذاى( ػجذالؼلین پشهَصُ .2
 صفْبى ثِ ػٌَاى حَصُ اي اص ثشًبهِ دسػیتحلیل ٍ اسصيبثی هیضاى هؼئَلیت پزيشي داًؾ آهَصاى همؽغ هتَػؽِ ؿْشا هؼصَهِ صبلحی .3

 تحلیل ٍ اسصيبثی هضايبي وذ پؼتی دُ سلوی اص ديذگبُ پشػٌل پؼت اػتبى اصفْبى هحؼي ثشلی .4

 اػتثٌبيی هذاسع ػبدي ٍ َّؽ هؼٌَي ٍ فشػَدگی ؿغلی هؼلوبىثیي تحلیل ساثؽِ  ّبجش حؼي آلبيی .53

 آهَصاى داًؾ ٍ هؼلوبى ديذگبُ اص اثتذايی ؿـن پبيِ اجشايی هـىلات ٍ هؼبئل ثشسػی . الْبم اػفٌذيبسي55

 ثشسػی ساثؽِ ثیي َّؽ فشٌّگی ٍ ثْشٍسي ًیشٍي اًؼبًی ؿشوت ػبيپب وبؿبى . هشين هَهٌیبى57

 ثبًه وـبٍسصي دسثشسػی ساثؽِ ثیي اثشثخـی استجبؼبت ػبصهبًی ٍ هٌبثغ لذست هذيشاى  ػْشاة لٌجشي .50

 تبثیش هذيشيت اػتؼذاد ثش ػشهبيِ اجتوبػی دس اهَس ّوىبسي ّبي ثیي الولل ؿشوت هلی ًفت ثشسػی  آيذيي فشجبم .54

 (آػیت ؿٌبػی تشثیت اخلالی اص هٌظش ثشًبهِ دسػی پٌْبى )هَسد پظٍّؾ5 داًـگبُ وبؿبى هجیٌب غشثب .51

 م پضؿىی اصفْبىتحلیل ساثؽِ ثیي َّؽ چٌذگبًِ ٍ تفىش خلاق داًـجَيبى داًـگبُ ػلَ ساحلِ حؼي پَس .61

 دس پشػتبساىدلجؼتگی ٍ سٍؽ ّبي همبثلِ ثب اػتشع ثب ػلاهت سٍاى  ػجه ّبيثشسػی ساثؽِ  صيٌت لذٍػی .52

 ثشسػی ػجه ّبي هذيشيت ولاع دسع اػعبي ّیأت ػلوی داًـگبُ ّبي وبؿبى صّشا غلاهیبى .53

 ًذگی وبسي دس اداسات دٍلتی ؿْشػتبى وبؿبىاثشات ػیؼتن اؼلاػبت هٌبثغ اًؼبًی ثش ویفیت ص هْذيِ ؼبّشصادُ .54

 اصفْبى ثبًه هلی ؿؼت وبسوٌبى وبسآفشيٌی سٍحیِ ثش ػبصهبًی تأثیشػبختبس ثشسػی  هؼؼَدي حؼیي .73

 اسصيبثی هیضاى خلأّبي هَجَد تشثیت جٌؼی دس ثشًبهِ دسػی داًـگبّی صّشا سػَلی .75

 زّجی داًـجَيبى ٍ تجییي وبسوشدّبي ثشًبهِ دسػی آهَصؽ ػبلیثشسػی ٍ همبيؼِ ٍظؼیت ًگشؽ ه . خذيجِ اثشاّیوی77

 ثشسػی ساثؽِ فشايٌذ تجذيل داًؾ ٍ تَاًوٌذػبصي ؿغلی ٌّشآهَصاى ؿْش وبؿبى لؼیب احوذيبى .70

 ثشسػی ساثؽِ ػجه سّجشي اخلالی ٍ تَاًوٌذػبصي ؿغلی پشػٌل ؿشوت آثفب وبؿبى اوجش احوذيبى .74

 ؿْشداسي ساثؽِ ثیي َّؽ ػبؼفی هذيشاى ٍ وبسايی وبسوٌبى ػبصهبىهؽبلؼِ  صّشا يَػفیبى .71

 يپزيش هؼئَلیت ثب جتوبػیا ػشهبيۀٍ  خلالیا ؽَّ ثیي ثؽۀسا ثشسػی . آػیِ هحوذيبى71

 اسصيبثی هیضاى ػَاد اؼلاػبتی دثیشاى هذاسع َّؿوٌذ ٍ ػبدي صّشا فیعی .72

 ٍ استجبؼبت )فبٍا( ثش هیضاى وبسآفشيٌی، خَدوبسآهذي ٍ ػولىشد تحصیلی داًـجَيبى تبثیش هْبست ّبي فٌبٍسي اؼلاػبت فبؼوِ حؼیٌیبى .73
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 ثشسػی جبيگبُ ػٌبصش ثشًبهِ دسػی وبسآفشيٌبًِ دس آهَصؽ ػبلی فشيجب جْبًجبًی .74

 ساثؽِ سفتبس ؿْشًٍذي ػبصهبًی ثب اثشثخـی ػبصهبًی دس ؿْشداسي وبؿبى صّشا هحؼٌی .03

 ثیي هْبست ّبي الذام پظٍّـی ٍ اخلاق حشفِ اي اػعبي ّیبت ػلوی داًـگبُ ساثؽِ ػپیذُ يؼمَثی .05

 ثشسػی ٍيظگی ّبي هؼلوبى سيبظی ٍ ساثؽِ آى ثب ادساوبت داًؾ آهَصاى اص تذسيغ دس همؽغ هتَػؽِ . ساظیِ حؼي آثبدي07

 بًیثشسػی ساثؽِ ثیي هْبست ّبي تفىش ٍ ػَاد اؼلاػبتی ثب وبسافشيٌی ػبصه . حؼي هضسٍػی00

 ثشسػی ساثؽِ ثیي هْبست ّبي تفىش ثب هْبست ّبي حل هؼبلِ ٍ لبثلیت ّبي وبسافشيٌی داًـجَيبى . فشصاًِ ادة ج04َ

 ثشسػی ٍظؼیت َّيت هلی ٍ ديٌی دس ثشًبهِ دسػی آهَصؿی . حویذ ًؼوت الْی01

 ثشسػی ساثؽِ ثیي فشٌّگ ػبصهبًی ٍ سفتبس اخلالی وبسوٌبى .هحجَثِ ػشثی01

تحلیل سٍاثػ ػبدُ ٍ چٌذگبًِ ثیي هَلفِ ّبي ػشهبيِ فىشي ٍ فشايٌذّبي هذيشيت داًؾ ثب پیبدُ ػبصي هَلفِ ّبي ػبصهبى  افلاویبى.ًذا 02
 وَاًتَهی دس داًـگبُ وبؿبى

 ثشسػی ػَاهل هَثش ثش سؿذ خلالیت دس داًؾ آهَصاى دثیشػتبى ّبي دختشاًِ هتَػؽِ وبؿبى .هشجبى هٌتظش03

 شسػی ساثؽِ ثیي جبهؼِ پزيشي ػبصهبًی ثب آسصٍّبي ؿغلی ٍ ٍجذاى وبسي اػعبي ّیأت ػلویث .ًؼشيي هَػَي04

ّبي دٍلتی ٍ ثشسػی ساثؽِ ثیي فشٌّگ ػبصهبًی ٍ ثشًبهِ دسػی پٌْبى اص ديذگبُ اػعبي ّیأت ػلوی ٍ داًـجَيبى داًـگبُ . ػبسا هشادي43
 ػلَم پضؿىی اسان

 ویفیت ػٌبصش ثشًبهِ دسػی دس داًـگبُ ّب ٍ هشاوض آهَصؽ ػبلی وـَساسصيبثی همبيؼِ اي  . حویذ خذاثخـی45

 تحلیل ساثؽِ ثیي ػجه سّجشي خذهتگضاس ثب اػتوبد ػبصهبًی دس وبس تیوی پشػٌل داًـگبُ ّبي پیبم ًَس اػتبى اصفْبى . ساحلِ تَولی47

 اجتوبػی داًـجَيبىتحلیل ساثؽِ ثیي َّؽ اجتوبػی ثب ػشهبيِ اجتوبػی ٍ ػبصگبسي  . ّوب افتخبس40

 تبثیش دسع پظٍّی ثش تَػؼِ حشفِ اي دثیشاى هذاسع هتَػؽِ دٍم وبؿبى . ّبًیِ گَدالی44

 ثشسػی ساثؽِ ثیي هَلفِ ّبي سّجشي تحَل گشا ٍ اخلاق حشفِ اي هؼلوبى . ػلی غلاهی41

 ذگبُ داًـجَيبى داًـگبُ ري لبس ًبصشيِثشسػی ٍظؼیت آهَصؽ الىتشًٍیىی ٍ تلفیمی دس تذسيغ دسع فیضيه اص دي . خبلذُ حٌَى41

 ثشسػی هیضاى خلاءّبي هَجَد دس تشثیت ٌّشي داًؾ آهَصاى اص ديذگبُ دثیشاى اػتبى ري لبس ػشاق ػلا حیذس وشين.42

 تبثیش ثبصاسيبثی ايٌتشًتی ثش ػولىشد هـتشيبى ّتل ّبي ؿْش اصفْبى هْـیذ هْشثبًی.43

 ٍ هبّیت ؿغلی ثش دلجؼتگی ؿغلی وبسوٌبى داًـگبُ وبؿبىتبثیش اخلاق وبسي  هشين اػوؼیلی.44

 لیلا ؿجبػی صادُ.13
 یلیخَدوبسآهذي تحص یبًجی)ًمؾ ه یحل هؼئلِ آهَصؿ يثب ساّجشدّب یتحلیل سٍاثػ ثیي هْبست ّبي فشاؿٌبخت

 (بىياًـجَد

 ػلی سظبصادُ.15
ثب اػتفبدُ اص تىٌیه تحلیل  آًْب اص هيّش  تیّوا ضاىیٍ هثشًبهِ سيضي دسػی سؿتِ  تیفیو يیتعو ثشسػی ػٌبصش هَثش ثش

 هحتَاي آًتشٍپی ؿبًَى

 اسصيبثی ویفیت خذهبت آهَصؿی داًـگبُ وبؿبى ٍ ػلَم پضؿىی ثش اػبع هذل ػشٍوَال هحوذ ػلؽبًیبى.17

 داًـگبُ آصاد ًجف آثبد(تبثیش جَ اخلالی ثش اػتوبد دس وبس تیوی ثب ًمؾ هیبًجی سفتبس اخلالی )هَسد هؽبلؼ5ِ  فشؿبد ثْبسلَيی.10

 تبثیش ساّجشدّبي هذيشيت اػتؼذاد ثش يبدگیشي ػبصهبًی ٍ تَاًوٌذػبصي سٍاى ؿٌبختی ػصوت صبدق.14

هجتجی هحوذ .11
 ػلیضادُ

 ّبي ػبصهبى يبدگیشًذُ، ػبصهبى چبثه ٍ ػبصهبى وَآًتَهیلن ثب هَلفِ الوصؽفیپزيشي داًـگبُ ثشسػی هیضاى اًؽجبق

 فشاًَگشا يشيتهذ يهؤلفِ ّب يػبص یبدُپ ی ثبػبصهبً يٍ ًَآٍس یساثؽِ فشٌّگ ػبصهبً بدلیصّشا حبجی ص.11

 هؼلوبى ٍ هذيشاى ديذگبُ اص پشٍسؽ ٍ آهَصؽ ثٌیبديي تحَل ػٌذ ػولیبتی اّذاف تحمك هَاًغ اسصيبثی ٍ ؿٌبػبيی ػویِ وَُ پیوب.12

  .الْبم ؿفیؼی13

 فشاس داًؾ أهَصاى اص دسع سيبظى ثشسػى ٍ ؿٌبػبيی ػلل  .ػبهیِ صبحت حؼي14

13.  

 پضيَش ي تحقيق بزای علاقٍ مًرد مًضًعات
 ؿیَُ ّبي آهَصؽ وبسوٌبى -اسصيبثی ػولىشدهذيشيت  -هذيشيت هٌبثغ اًؼبًی

 تَاًوٌذػبصي ؿغلی ٍ سٍاًـٌبختی-هذيشيت تؼبسض-هذيشيت سفتبس ػبصهبًی

-ویفیت هحیػ وبس-يبدگیشي ػبصهبًی-هذيشيت داًؾ ٍ ػبصهبى يبدگیشًذُ -یش ٍ تَػؼِ ػبصهبًیتغی -ػبصهبًیًَيي ػبختبسّبي  -آػیت ؿٌبػی ػبصهبًی
 اسصيبثی ویفیت دس آهَصؽ ػبلی

 هذيشيت فشاًَگشا -هذيشيت آهَصؽ ػبلی
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 عًابق تذریظ: 

  تحصيلي مقطع تعذاد ياحذ وام درط ردیف

 وبسؿٌبػی 7 اصَل حؼبثذاسي 5

 وبسؿٌبػی 7 هذيشيت اهَس هبلی ٍ ثَدجِ 7

 وبسؿٌبػی 7 صثبى تخصصی دس هذيشيت 0

 وبسؿٌبػی 0 سٍؽ تحمیك  4

 وبسؿٌبػی اسؿذ-وبسؿٌبػی 0 آهبس اػتٌجبؼی 1

 وبسؿٌبػی 0 اصَل هذيشيت آهَصؿی 1

 وبسؿٌبػی 0 هذيشيت سفتبس ػبصهبًی 2

 وبسؿٌبػی 7 آهبس تَصیفی 3

 وبسؿٌبػی 0 ػٌجؾ ٍ اًذاصُ گیشي 4

 وبسؿٌبػی اسؿذ 0 ػیؼتن ّب دس ثشًبهِ سيضي تجضيِ ٍ تحلیل 53

 وبسؿٌبػی 7 ولیبت التصبد 55

 وبسؿٌبػی 7 هذيشيت ػوَهی 57

 وبسؿٌبػی 0 هذيشيت هٌبثغ اًؼبًی 50

 وبسؿٌبػی 7 ساٌّوبي ؿغلی 54

 وبسؿٌبػی 0 جبهؼِ ؿٌبػی آهَصؽ 51

 وبسؿٌبػی 7 التصبد آهَصؽ 51

 بػیوبسؿٌ 0 اصَل ثشًبهِ سيضي آهَصؿی 52

 وبسؿٌبػی 0 پشٍطُ تحمیمبتی 53

 وبسؿٌبػی 0 هجبًی ػبصهبى ٍ هذيشيت 54

 وبسؿٌبػی spss 0تحلیل آهبس ثب اػتفبدُ اص ًشم افضاس  73

 اسؿذ وبسؿٌبػی 7 هذيشيتتجضيِ ٍ تحلیل ػیؼتن ّب دس  75

 وبسؿٌبػی 7 سٍاًـٌبػی صٌؼتی ٍ ػبصهبًی 77

 
 عایز فعاليت َا

 ی دس صهیٌِ پشٍپَصال ًَيؼی، همبلِ ًَيؼی ٍ پبيبى ًبهِ ًَيؼی دس هشوض وبسآفشيٌی داًـگبُ اصفْبىهذسع وبسگبُ آهَصؿ -
 هذيش آهَصؽ ؿشوت هٌْذػی پیـگبهبى آسيبى ساد -

 ػعَ ّیبت هذيشُ ؿشوت ًـبغ آفشيٌبى صٌؼت ػپبّبى اصفْبى -
 هذسع داًـگبُ غیش اًتفبػی اهیي فَلادؿْش -
 فبػی ساغت اصفْبًیهذسع داًـگبُ غیش اًت -
 هذسع داًـگبُ اصفْبى-

 هذسع داًـگبُ آصاد اػلاهی -

 دس اصفْبى   MBAهذسع دٍسُ ّبي  -

 داًـگبُ اصفْبى() داٍس همبلات هجلِ ػلوی تخصصی ثْشٍاى -

 داٍس همبلات هجلِ هؽبلؼبت ػلَم اػلاهی-

 پضؿىی ثمیِ الله( داًـگبُ ػلَم) داٍس همبلات هجلِ ػلوی پظٍّـی ساّجشدّبي آهَصؿی-

 داٍسي همبلات هجلِ ػلوی پظٍّـی سٍيىشد ًَيي آهَصؿی-

  هذيشيت اجشايی داًـگبُ هبصًذساىداٍس همبلات هجلِ ػلوی پظٍّـی  -

 صًجبى داٍس همبلات هجلِ ػلوی پظٍّـی تَػؼِ آهَصؽ دس ػلَم پضؿىی-

 ايلام ػلَم پضؿىی هجلِداٍس همبلات هجلِ ػلوی پظٍّـی -

 سٍاًـٌبػی تشثیتی صاّذاىهمبلات هجلِ ػلوی پظٍّـی  داٍسي-
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 فٌبٍسي اؼلاػبت ٍ استجبؼبت داٍس همبلات هجلِ ػلوی پظٍّـی -

 )پظٍّـگبُ ػلَم اًؼبًی ٍ هؽبلؼبت فشٌّگی ٍصاست ػلَم( ثبصًگشي دسٍع سؿتِ هذيشيت ٍ ثشًبهِ سيضي آهَصؿی-

 توذى اػلاهیثشگضاسي ّوبيؾ ًمؾ اصفْبى دس تَػؼِ ػلَم، فشٌّگ ٍ -

 )داًـجَيبى هجتىش، هوتبص ٍ ًَآٍس ثؼیجی( هشثَغ ثِ هشوض ثؼیج داًـگبُ ّب ٍ هشاوض آهَصؽ ػبلی اػتبى اصفْبى داٍسي آثبس گشٍُ ػلَم اًؼبًی-

 ػعَ وویتِ داٍسي ّوبيؾ هلی ٍلف-

 ػشهبيِ اجتوبػی ٍ پذافٌذ غیش ػبهل )داًـگبُ وبؿبى( ّوبيؾ هلی  ػلویػعَ وویتِ 

 آػیت ؿتبػی آهَصؽ ػبصهبًی ثب سٍيىشد وبسثشدي ّوبيؾػَهیي  ػلویوویتِ ػعَ 

 ػعَ وویتِ ػلوی ّوبيؾ هلی جبهؼِ ثیٌب ٍ ؿْشًٍذ ًبثیٌب

 ػعَ ؿَساي تحَل دس سؿتِ ّبي ػلَم اًؼبًی-

 فعب( وبؿبى -هذسع دٍسُ ّبي آهَصؿی پشػٌل فشٍدگبُ )َّا-

 ػعَ وبسگشٍُ ػلَم تشثیتی داًـگبُ وبؿبى

 ػلَم تشثیتی داًـگبُ وبؿبى يش گشٍُهذ

 5045اػتبد ًوًَِ آهَصؿی داًـگبُ وبؿبى دس ػبل 

 5044دس ػبل  وبؿبى پظٍّـگش ًوًَِ داًـگبُ

 اػتبد ساٌّوبي پبيبى ًبهِ ّبي وبسؿٌبػی اسؿذ داًـگبُ آصاد ًشاق

 

 مُارت
 Spssهْبست ٍ آؿٌبيی ثب ًشم افضاس 

 گشافیه Amosهْبست ٍ آؿٌبيی ثب ًشم افضاس 

 Smart Plsهْبست ٍ آؿٌبيی ثب ًشم افضاس 

  Cma هْبست ٍ آؿٌبيی ثب ًشم افضاس فشاتحلیل

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 

 
 


